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Prefacio

El libro consta de cinco capitulos que describen in-
vestigaciones, capacitacion e innovaciones sobre el PC en 5
paises Iberoamericanos diferentes: Espana, Portugal, México,
Colombia vy Brasil. Su presencia se debe al hecho de gque se
presentaron trabajos de diversa naturaleza en el menciona-
do IV Seminario Internacional de PC de México. Los frabajos
gue constituyen este libro son el fruto de grupos de investiga-
cion (un total de 12 autores) que han frabajado, en su mayo-
ria, principalmente en este campo durante mas de 20 anos.



Prologue

Dana 8. Dunn
Diane F Halpern
Claremont McKenna College, Emerita

What’s past 1s prologue. — William Shakespeare

This epigraph, drawn from The Tempest (Act 2, scene
1}, Hlustrates a key aspect of the academic study of critical
thinking: What we already know about critical thinking, its
scope, history, and development necessarily provides an
important context for the theories, research, and practices
that are to come or, like the perspectives and results present
in this volume, have arrived. Critical thinking is comprised of
established and developing approaches relying on cogni-
tive skills and strategies for enhancing the likelihood of solving
a particular problem or achieving a desired outcome. The
contributors to this book agree that there are several import-
ant values and principles tied to the tfeaching and learning
of crifical thinking. including the following:

Critical thinking is communal. Developing and pro-
moting critical thinking does not occur within a vacuum.
Better critical thinking strategies emerge when there is a
community of shared inquiry. University settings can and must
provide this cultural element, but the students must spread
and apply the skills they gain info the wider world.

Metacognition is essential. How students and educao-
tors think about their own mental processes where problem
solving is concerned is a way to promote desired cutcomes.
Critically thinking about critical thinking achieves this end.

Practice matters, but so does context. Applying crifi-
cal thinking is often an eclectic process; different approach-



es to the practice of critical thinking are dependent on the
context where it is deployed. Lab experiments depend on
critical thinking, as does debate in the classrcom and the
everyday analysis of our social lives.

Good crifical thinking practices must be identified for
use in higher education. Doing so enhances teaching and
learning, as well as the breadth and depth of problem solv-
ing efforts in and outside of the classroom.

Critical thinking constitutes a compelling form of fac-
ulty development. Teachers benefif from ongoing exposure
and practice with critical thinking as much as their under-
graduate and graduate students do. The inteillectual acu-
men of faculty members can remain dynamic if critical think-
ing becomes routine in their pedagogies.

Assess the efficacy of interventions. Demonstrating that
crifical thinking succeeds empirically advances the psychological
science underlying the effort. We need to know what strategies
work in which contexts and why (and, on occasion, why not).

Solving problems is the goal. Critical thinking is about
seeing old and new problems from novel perspectives, but
the main point is fo solve them creatively and efficiently.

Critical thinking skills are for everyone. Although it
may have emerged from psychology and related sciences,
critical thinking should be part of the curriculum for all univer-
sity students because these skills will benefit them during their
college years and beyond.

Despite the fact that the authors implicitly (sometimes
explicitly) embrace these values and principles, each chap-
ter contains its own message where the seeking of solutions
fo pressing problems are concerned. The chapters can stand
alone but also complement and inform one another. We be-
lieve the collective work in this book is timely and needed. As
the recent global pandemic demonstrated all too clearly,
critical thinking is needed at every level of society when it

comes to solving problems that promote, enhance, or ex-
tend life—or addressing those that extinguish it.

We thank the guthors for their hard work in promoting
critical thinking. Although the context for these chapters is
the countries that comprise Iberoamerica, the messages and
techniques are for everyone. Critical thinkers are needed in
every area of the world as we grapple with global problems
that know no boundaries including climate change, vio-
lence, prejudice, racial and ethnic disparifies, viral pandem-
ics, water shortages, extinction of some animal species, and
many more. Critical thinking is essential for democracies to
survive and for a better world for generations to come.
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Introduccion

Silvia F. Rivas, Carlos Saizy Rui M. Vieira

Actualmente, vivimos bajo la influencia de profundas
fransformaciones cientificas, tecnoldgicas, sociales, v eco-
némicas como nunca habla sucedido; y ahora, fodo esto
agravado también v de manera planetaria por la pande-
mia de COVID-19. Todos estos cambios han impuesto abrup-
tamente, en clgunos casos, desafios en sectores como la
salud, la politica y la educacion; en el Uitimo caso, dichos
cambios afectan principalmente al desarrollo de diferentes
competencias, especialmente las relacionadas con el PC.
En este dmbito, hay diversas maneras de enfender el buen
pensar; existen discursos y tradiciones diversas en este libro
(el espiritu del primer capitulo claramente psicolégico v fi-
losofico, el tercero, esenciglmente filosdfico, vy el resto inspi-
rados fundamentalmente en la educacion); por supuesto,
también nos tropezaremos con distintas definiciones y mar-
cos conceptuales. Se dice: “Sin embargo, a pesar de mds
de cuatro décadas de trabajo académico dedicado, el
pensamiento critfico sigue siendo tan dificil como siempre”
{Davies, 2015, p. 41}.

En cierto sentido, el PC es un proyecto muy ambicio-
s0 gue prefende dar cuenta de mecanismos mentales de
enorme complejidad. Se busca entender el funcionamiento
conjunto de componentes cognitivos y no cognitivos, con
el fin de saber cémo se afrontan y resuelven problemas.
Obviamente, esta empresa necesita mucho mds acierto
que ofras menos ambiciosas; por si la naturaleza del PC no
fuera por si sola un gran reto, le debemos anadir el desafio
de que cambie la realidad, de que sea una concepcion
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que fransforme la realidad de manera eficaz. Estas obser-
vaciones no son una justificacion de dichas ideas borrosas o
dispares, solo son un recordatorio del trabajo que aun tene-
mos por delante.

Existe una conciencia clara de la necesidad de un
mayor esfuerzo de investigacion en PC, al menos, por fres
razones importantes: a) por alcanzar una cierta solidez y ho-
mogeneidad en sus ideas fundamentales, b) por disponer
de herramientas de mejora de sus competencias, para que
sean eficaces y homologables, y ¢) por su relevancia como
agente en los cambios que necesita la educacion, como
consecuencia de las demandas nuevas provenientes de la
revolucién tecnolégica y de comunicacion, acaecidas en
las Ultimas dos decadas.

Tan convencido se estd de la relevancia del PC
en un ambito clave como es la formacién, al menos en
Iberoamérica, que se llevan realizando desde hace algun
tiempo congresos bianuales de PC; en particular, en el 2013
se ha comenzado a celebrar el | Seminario Internacional
de PC, teniendo lugar el IV en 2019. En las webs de cada
seminario, y que se citan a continuacion, se pueden ver
los trabajos y desarrollos que se han ido logrando:

| Seminario Internacional de PC {Universidade
de Aveiro - Portugal): http://redepensamento-
critico.web.ua.pt/2page_id=10

I Seminario Internacional de PC (UTAD -
Porfugal): hitp://pcr.utad.pt/

Iil Seminario Internacional de PC {Universidad

de Caldas - Colombia): http://www.pensa-
miento-critico.com/lliseminariointerPC/es/

IV Seminario Inferacional de PC {Universidad
Veracruzanda - México): hitp:/ /www.pensamien-
to-critico.com/IVseminariointerPC/es
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Despueés del IV Seminario Internacional de PC se en-
contré gue practicamente no habia libros en porfugués o
espanol sobre esta forma de afrontar la ensefanza superior.
Esta laguna se constatd ain mds en la investigacion que se
llevé a cabo dentro de una subvencidon otorgada al tercer
editor por la Fundacién Caroling, de Espana, y que se desar-
rollé desde el cuatro de febrero hasta mediados de marzo
de 2020, enla Universidad de Salamanca, con los dos prime-
ros editores.

Asi, este libro también ha surgido al constatar que es
necesario, frenfe a tanta diversidad de referencias culturales,
sociales, econdmicas vy tedricas, divulgar buenas practicas,
productos y resultados de la investigacion, logros en formaci-
on e innovacion en PC en la educacion superior de los paises
iberoamericanos. Ademds, existen principios e ideas comu-
nes centrales, como el convencimiento de que es posible
promover las diversas competencias del PC en la ensefanza
superior y en otras disciplinas o unidades curriculares; por un
lado, se considera que, en determinadas circunstancias, es
importante disponer de una disciplina para el desarrollo de
estas habilidades al inicio de la ensenanza universitaria, algo
gue puede ser un camino o un enfoque prometedor; por otro
lado, a pesar del predominio aun de la formacidn centrada
en la fransmisibn del conocimiento en el nivel universitario,
algo gue deberia cambiar, se puede promover el PC a ese
nivel de estudios con determinadas estrategias y actividades
especificas orientadas para tal fin, Esta reorientacion de la
actividad docente puede ser un incentivo para que los ma-
estros y profesores se sientan apoyados y reforzados para pro-
mover el PC en sus cenfros, cursos y disciplinas.

El libro consta de cinco capftulos que describen in-
vestigaciones, capacitacidon e innovaciones sobre el PC en 5
paises lberoamericanos diferentes: Espana, Portugal, México,
Colombia y Brasil. Su presencia se debe al hecho de que se
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presentaron frabajos de diversa naturaleza en el menciona-
do IV Seminario Internacional del PC de México. Los trabajos
que constituyen este libro son el fruto de grupos de investiga-
cion (un total de 12 autores) que han trabajado, en su mayo-
ria, principalmente en este campo durante mas de 20 anos.
En el primer capitulo, se describe el programa de in-
tervencion en PC aplicado por el grupo de la Universidad
de Salamanca durante mas de diez anos. Esta iniciativa ha
pasado por varias versiones hasta culminar en la actual, fru-
to de diferentes estudios empiricos que han ido perfilando el
mejor método de formacién y aprendizaje. Cabe destacar
de este programa el hecho de que es el Unico desarroliado
en Espanha donde se aborda la formacion del PC en todas
sus competencias fundamentales, y que se lleva aplican-
do durante tantos afios de forma sistemdatica en el dmbito
universitario; aungue se aplica normalmente a estudiantes,
también se ha empleado para la formacién de profesores y
profesionales de diferente perfil. Esta iniciativa posee varias
singularidades, de las que se mencionardn solo algunas; por
un lado, se basa en una concepcion del PC novedosa, en
la que se le da el protagonismo a la explicacion y la cau-
salidad, con el fin de conseguir cambios o resultados tangi-
bles; por otro, se aborda el desarrollo de las competencias
fundamentales de PC afrontando problemdticas relevan-
tes que se deben resolver del modo mas eficaz posible; a
su vez, se contemplan los sesgos y deficiencias cognifivas
como parte central de la instruccion, asi como la combina-
cién de tareas de comprension y produccion; finaimente,
no seria posible mejorar una iniciativa de esta naturaleza sin
disponer de un potente sistema de evaluacion, que permita
saber qué se ha logrado y qué no; para ello, el grupo de
PC de la Universidade de Salamanca ha desarrollado una
prueba estandarizada y varias tareas de rendimiento infer-
dominio. Todo esto es lo que los autores lievan desarrollando
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los Ulfimos afos, con resultados alenfadores, que podrian ser
mejorables, si todos los agentes implicados en la educacion
se responsabilizaran mucho mads en esta misidén esencial en
los tiempos actuales.

En el segundo capitulo, los fres autores se refieren a
que, a pesar de la creciente investigacion sobre el PC en
Portugal, hay un largo camino por recorrer para que los
cambios en las practicas educativas y en la vida puedan ser
una redlidad efectiva y sentida como positiva para el bie-
nestar de todos. Sobre esta base, se comienza sistematizan-
do los estudios que se han llevado a cabo en la educacion
superior, particularmente en la formacién de docentes de
este nivel. Adicionalmente, se destacan los contextos y os
marcos tedricos que se han utilizado en los Ultimos 25 anos
y que se han perfeccionado para promover el PC; ademas,
fambién se ha hecho lo mismo con las actividades y estrate-
gias de ensenanza / aprendizaje, y con los enfoques que se
han utilizado en los diversos contextos educativos formales
e informales con los estudiantes de los primeros anos de es-
colaridad y en diferentes materias. En este dmbito, se busca
ilustrar algunas de las actividades de formacion, asi como
dar a conocer parte de los resuttados de investigacion vy los
productos que se han derivado de elios. Se termina con la
identificacion de las buenas practicas personales y profesio-
nales, y con varias consideraciones finales sobre los desafios
alos gque se enfrenta aun el PC en la educacion superior.

En cuanto a la redlidad mexicana, en el tercer capi-
tulo, se nos describe una experiencia Unica y que no se ha
logrado en ningun otro pais de los que conocemos. Los au-
tores describen este logro magnifico consistente en implan-
tar una materia de PC obligatoria en todas las fitulaciones
de la Universidad Veracruzana {(UV}); para conseguir esto, en
los Ultimos veinte anos, se ha fenido que formar a profesores
que se ocupardn de esta farea. Actualmente, estos acadé-
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micos lo forman mds de ciento veinte profesores que impar-
ten la materia a todos los estudiantes de la universidad, que
son mas de 16.000. A lo largo de estos anos, han desarrclla-
do un enfoque del PC sobre el que han asenfado su inicia-
fiva de intervencién; al mismo tiempo, han confeccionado
materiales y sistemas de evaluacion que han posibilitado el
desarrollo del programa vy la mejora del mismo. Los aufores
nos describen dos periodos de cambio en este ambicioso
proyecto, desde su inicio y hasta el 2017, se trabajaba con
unos objetivos y una metodologia que, ala vista de los resul-
tados obtenidos, se ha modificado sustanciaimente a partir
de ese ano. El programa dispone de materiales y publica-
ciones de referencia accesibles para cualquiera en la web
de la UV. En la actuadlidad, sigue creciendo la academia del
PC de la Universidade Veracruzana (UV} y ampliando su for-
macion al dmbito de los postgrados.

En el mismo continente, y mds precisamente en
Colombia, en el capitulo siguiente, se expone el frabajo gue
se ha venido realizando en los Ultimos afos por [0s grupos
de cognicién y educacién, y maestros y contextos, de la
Universidad de Caldas. El interés de sus investigaciones se
centra en el desarrolio del PC en dominios especificos como
el de las ciencias naturales, en la ensefianza superior. En
su propuesta se defiende que el PC se promueve desde la
metacognicién, la argumentacion, la resolucion de proble-
mas, vy las emociones. Estas cuatro categorias se tienen en
cuenta en la formacion, con el fin de conseguir personas
que interactlen con los demds y que, ademds, se regulen
y planifiquen con la clara infencion de contrastar saberes y
experiencias. En la prdactica docente, adquiere especial re-
levancia la comunidad de indagacion que coopera, con la
finalidad de desarrollar la comprension y la argumentacion
validada; este fin comun se alcanza especialmente gracias
al desarrolio de la conciencia que desvelard las dificultades
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que obstaculizan el establecimiento de conocimientos soli-
dos contrastados, y aportard los mejores modos de alcanzar
dichas certezas. No se olvida en la labor de promover el PC
el papel que desempenan las emociones y los senfimientos,
pues son ellas los que fomentan y refuerzan la motivacion,
y la voluntad de saber y resolver problemas auténticos vy si-
tfuaciones vivas. Para ferminar, conviene senalar que la uni-
4n del grupo de investigacion mas reciente de maesiros y
contextos con el de cognicién y educacion, en el desarrolio
de proyectos diddcticos comunes, es una apuesta clara por
reforzar el fomento del PC en los otros niveles educativos, no
tan atendidos como el universitario.

Finalmente, en el contexto brasilenc, varios grupos
de estudio v de investigacion, con sus respectivos progra-
mas de postgrado, se han preocupado en los Gitimos anos
por la formacion cientifica y por el desarrolio del pensamien-
to complejo en docentes de educacidn bdsica y superior,
tanto de nivel inicial como permanente. Desde este dmbito,
se aborda el PC en tres universidades brasilenas, una federal,
otfra estatal y una tercera privada, todas ellas ademds de di-
ferentes regiones del pais. En este capitulo, se presentan los
resultados de investigacion obtenidos y las acciones a las
gue han dado lugar, destinadas a promover, por gjemplo,
el PC dentro del posgrado Post-Graduacion Stricto y Latu
Senso y Graduacion, con un énfasis especial en la formacion
inicial y continua de los maestros. Todo esto ha posibilitado
la creacion de disciplinas especificas, conferencias, proyec-
tos financiados, seminarios, talleres didéctico-pedagdgicos,
tesis de grado vy postgrado, con la finalidad de promover
el PC. En el futuro, se espera que se consoliden lineas de
investigacion en la ensenanza de las ciencias desde el en-
foque del PC. En definitiva, aqui se recogen los esfuerzos de
docentes e investigadores por comprender el PC, asi como
por intentar buscar conexiones en situaciones de ensenan-
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za-aprendizaje entre ciencia, tecnologia y sociedad; fodo
ello, sabemos que posee un gran impacto educativo vy so-
cial, y que ademds implica tanto a estudiantes como a ma-
estros de todos los niveles de ensenanza.

Consideraciones finales

Existen pocas dudas hoy dia sobre lo gue no debe
ser la formacién y el aprendizaje: no puede seguir siendo
esencialmente memoristica, ni continuar descansando solo
en la fransmision de conocimiento, ni tampoco contemplar
Unicamente competencias aplicables a un campo o domi-
nio: existe una necesidad cada vez mayor de transforma-
cién y cambio de la realidad y, por lo tanto, de préctica y
aplicacion Ufil del conocimiento; ademds, se requiere una
mayor “learnability”, una enorme plasticidad y capacidad
de aprendizaje; adicionaimente, no cabe duda que las de-
mandas profesionales pasan por disponer de personal, no
solo cualificado en su rama, sino fambién que sea capaz de
resolver problemas muy diversos, de frabajar bien en equipo
y de comunicar e interactuar convenientemente.

Sobre lo que si hay muchas dudas es en como lograr
esto; sin embargo, sabemos que el PC es una respuesta es-
peranzadora, aungque no la Unica, para afrontar las incerti-
dumbres que plantea la formacion actual; hay aportaciones
que nos permiten reorientar mejor el aprendizaje y contribuir
a esos cambios que la sociedad actual demanda. Este libro
es un esfuerzo en esta direccion.
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Introduction

Silvia F Rivas, Carlos Saiz and Rui M. Vieira

We currently live under the influence of profound sci-
entific, technologic, social and economic transformations
like never before in our history; now also aggravated, and
in a planetary way, by the COVID-19 pandemic. All these
changes have abruptly forced, in some cases, challenges
in sectors such as health, politics and education; in the lat-
ter case, such changes mainly affect the development of
different competencies, especially the ones related to crit-
ical thinking (CT). In this context, there are diverse ways to
understand good thinking; there are different discourses and
fraditions in the present book (the spirit of the first chapter
is clearly psychological and philosophical, the third is essen-
fially philosophical, and the remaining chapters are funda-
mentally inspired in education); certainly, we shail also stum-
ble upon distinct definifions and conceptual benchmarks. It
is said that: “Yet, despite more than four decades of dedi-
cated scholarly work, ‘critical thinking' remains as elusive as
ever” (Davies, 2015, p. 41}.

In a certain sense, CTis a very ambitious project that
aims to handle mental mechanisms of enormous complexity.
It aims to understand the conjoint functioning of cognitive
and non-cognitive components, in order to comprehend
how one faces and solves problems. Evidently, this undertak-
ing requires much more success than less ambitious ones; not
only does the nature of CT strike as a great chaillenge, but
also must we add to it the chalienge of CT changing redlity,
that is, it must be a concept that fransforms reality efficiently.
These observations do not intend to justify obscure or diver-
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gent ideas; they are solely a reminder of the work that lies
ahead of us.

There is a clear understanding of the need for a stron-
ger effort to conduct research in the field of CT, af least for
three important reasons: a) to achieve a certain soundness
and homogeneity in its fundamental ideas; b) fo acquire
tools to improve ifs skills, so they are efficient and certified;
and c) given its relevance as an agent in the changes that
are needed in education, as a consequence of the new de-
mands derived from the technologic and communication
revoliution, which have occurred in the last decades.

The relevance of CTin such a key-context as is frain-
ing is so clear, at least in Ibero-America, that there are bi-
annual CT congresses taking place for some fime now; in
particular, in 2013, the first International Seminar on Critical
Thinking took place, with ifs fourth edition happening in
2019. At the websites of each seminar, which can be found
bellow, it is possible to find the works and developments
that have been undertaken:

First International Seminar on Critical Thinking
{University of Aveiro - Portugal): hitp://re-
depensamentocritico.web.ua.pt/¢page_
id=10&lang=en

Second International Seminar on  Critical
Thinking {University of Trds-os-Montes e Alto
Douro - Portugal): hitp://pcr.utad.pt/in-
dex9ed2.htmi2lang=en

Third International  Seminar on  Ciritical
Thinking {University of Caldas - Colombial):
http://www.pensamiento-critico.com/
lseminariointerPC/en

Fourth International Seminar on  Crifical
Thinking {University Veracruzana - Mexico):
http://www.pensamiento-critico.com/
seminariointerPC/en
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Following the Fourth Seminar, we realized that there
were practically no books in Portuguese or Spanish about
this way of viewing higher education. This gap became
even more evident in the research project undertaken in the
frame of a grant bestowed to the book's third edifor by the
Carolina Foundation, in Spain, and which took place from
February 4th to mid March 2020, at University of Salamanca,
with the book’s first two editors.

Thus, this book also emerges from the acknowledg-
ment that it is necessary, in face of such a diversity of cultural,
social, economic and theoretical references, fo disseminate
good practices, products and results from research, as well
as achievements in fraining, and innovation in CT in higher
education, in Ibero-American countries. Moreover, there are
key principles and ideas that are common, such as the cer-
tainty that it is possible to promote the diverse CT skills in higher
education and in other disciplines or curricular unifs/courses;
on the one hand, we consider that, in certain circumstanc-
es, it is important fo have a course for the development of
these skills at the beginning of higher education, which can
be a promising focus; on the other hand, even though there
is still a focus put on teaching that is centered on the frans-
mission of knowledge in higher education, an aspect that
should change, it is possible to promote CT at this academic
level using certain strategies and specific activities oriented
towards that goal. This reorientation of the teaching practice
may be an incentive so that feachers and faculty feel sup-
ported and reinforced in their efforts to promote CT at their
departments, courses and disciplines.

This book is comprised of five chapfers that describe
research studies, fraining and innovations in CTin five different
ibero-American countries: Spain, Portugal, Mexico, Colombia,
and Brazil. Their presence here resulfs from the fact that these
authors have presented their work, which vary in nature, in
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the aforementioned Fourth Internacional Seminar on CT, in
Mexico. The chapters that comprise this book emerge from
research groups (in a total of 12 authors) that have been work-
ing, in their majority, mainly in this field for more than 20 years.

In chapter one, we describe the CT infervention pro-
gram applied for more than 10 years by the group at University
of Salamanca. This initiative has undergone several versions
unfil reaching its current form, the result of different empiri-
cal studies that have drawn the profile of the best teaching
and learning method. It should be stressed that this program
is the only one developed in Spain in which fraining in CTis
approached in its fundamental skills, and that it has been

implemented for so many years in a systematic way in higher
education; even though it is usually administered to students, "

it has also been used for the training of faculty and other di-
verse professionals. This initiative has several singularities, from
which we shall only mention a few: on the one hand, it is
based on a novel concept of CT, in which explanation and
causality are the protagonists, with the goal of attaining tan-
gible changes or results; on the other hand, it approaches
the development of fundamental CT skills in face of relevant
problematics that must be solved in the most efficient way
possible; in tumn, cognitive bias and ofher mental shortfcom-
ings are included in fraining, as well as the combination of
comprehension and production tasks; finally, it would not be
possible fo improve such an initiative without a potent assess-
ment system, one that allows us to examine what has been
successfully achieved and what has not - and for this, the
CT group at University of Salamanca has designed a stan-
dardized test and several tasks to assess inter-domain per-
formance. All this has been developed by the authors of this
chapter with heartening results, which could be improved
if all agents committed to education would take serious re-
sponsibility for this essential mission in current fimes.
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in chapter two, we refer that, despite growing re-
search on CTin Porfugal, there is a long way to go in order to
make changes in practices in education and in life an actual
redlity, perceived as positive for everyone's wellbeing. On this
ground, we start by systematizing the studies that have been
conducted in higher education, particularly regarding fac-
ulty development. Furthermore, we stress the contexis and
theoretfical benchmarks that have been used in the last 25
years, and which have been perfected to promote CT; also,
the same is made regarding feaching/learning activities and
strategies, and concerning the approaches that have been
used in the diverse formal and informal educational con-
texts, with students in their first years of school and in differ-
ent contents. In this context, we aim to illustrate some of the
teaching activities, as well as to show part of the results from
research and the products that have emerged from them.
Finally, we identify good personal and professional practic-
es, and we present several considerations on the challenges
that CT sfill faces in higher education.

As for the Mexican redlity, in chapter three, we de-
scribe a unique experience that has not been done in any
other country that we know of. We describe this magnifi-
cent consistent achievement of implementing a compulsory
course unit on CT in all degrees af University Veracruzang; to
achieve this, in the last 20 years, it has been crucial fo train
faculty who will take over this fask. Currently, more than 120
faculty are trained to lecture this course to dll students at
this university, which are more than 16,000. Throughout these
years, an approach to CT has been developed, on which the
intervention initiatives are based; at the same time, materials
and assessment systems have been designed, which have
made it possible to develop this program and to improve it.
The chapter's authors describe two periods of change in this
ambitious project, from its genesis to 2017, seeing that they
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used to work with certain goals and a methodology that, in
light of the results obtained, have changed substantially from
that year on. Their program possesses materials and publi-
cations of reference that are accessible to everyone af the
website of University Veracruzana. Nowadays, the academy
of CT at this university keeps on growing and expanding ifs
fraining for postgraduates.

In the same conifinent, more precisely in Colombia,
in the following chapter, we display the work that has been
underway in recent years by the cognition and education
group and the teachers and contexts group at University of
Caldas. The interest of their research studies is focused on
the development of CT in specific domains, such as natural

sciences, in higher education. Their proposal defends that - 5

CTis promoted via metacognition, argumentation, problem
solving and emotions. These four categories are considered
in training, in order to help form individuals who act in col-
laboration with others and who, dlso, self-regulate and plan
with the clear intention of contrasting knowledge and ex-
periences. In teachers' practices, enquiry communities who
cooperate in order to develop comprehension and validat-
ed argumentation gain a special relevance; this common
goal is aftained especially thanks to the development of a
consciousness that reveals those difficulties that hinder the
establishment of solid and diverse knowledge, and that will
lead to the best ways to attain the certainties held. In the ef-
forts to promote CT, the role played by emotions and feelings
are not forsaken, since they are what foments and reinforces
motivation, the will to know and to solve authentic problems
and redl situations. Finally, we stress that the alliance of the
most recent research group of teachers and contexts with
the cognition and education group, for the development of
common didactic projects, is a clear commitment to rein-
force the promotion of CTin other educational levels that are
not as considered as the higher education one.
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At last, in the Brazilian context, several study groups
and research groups, within their respective postgraduate
programs, have been focused, in recent years, on scientific
training and the development of complex thinking in elemen-
tary and higher education teachers/faculty, both in feacher
education and in teacher professional development. In this
contfext, CT is approached in three Brazilian universities - one
federal, one state-owned, one private -, all of which from dif-
ferent regions in the country. In this chapter, we present the
research results obtained and the inifiatives that have taken
place as a consequence, and which are destined to pro-
mote, for instance, CT in the frame of the post graduation
Post-Graduate Stricto and Latu Senso Graduate, with a spe-
cial focus on teacher education and on teacher professional
development. All this has made it possible to create specific
courses, conferences, financed projects, seminars, didac-
fic-pedagogical workshops, and graduate and post-grad-
uate theses adimed at promoting CT. In the future, it is ex-
pected that iines of research in science teaching that are
grounded on CT are consolidated. Overdll, in this chapter we
bring together the efforts made by teachers and research-
ers o understand CT, and fo look for connections between
science, fechnology and science in feaching-learning situa-
tions; all this has a great educationat and social impact, and
concerns both students and teachers at all education levels.

Final considerations

Today, there is little doubt about what cannot be
teaching and learning: it cannot continue to be essentially
memorization, neither can it confinue to rely solely on the
fransmission of knowledge, nor can it only contfemplate
skilis that are applicable to a sole field or domain. There is
a growing need to fransform and change reality and, for
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that reason, to act and to apply knowledge in a useful way;
moreover, a stronger “learnibility” is required, as well as an
enormous plasticity and learning ability; additionally, there
is no doubt that professional demands entail having human
resources that not only are gudlified in their field, buf who
are also capable of solving very diverse problems, of work-
ing well in a team, and of communicating and collaborat-
ing appropriately.

As for what is still enveloped in many doubts is how
to achieve this; nonetheless, we know that CT is a hopeful
answer, even though not a unique answer, to face the un-
certainty that sefs the pace to current fraining; there are
contributions that allow us to better recrient learning and to
contribute to those changes that today’s society demands.
This book in an effort in that direction.
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T Universidad de Salamanca, Esparia, silviaferivas@usal.es
? Universidad de Salamanca, Esparia, csaiz@usal.es

Enfoque conceptual del pensamiento critico

En los Ultimos afos de nuestra trayectoria docente e
investigadora hemos buscado alcanzar un Unico objetivo,
a saber, mejorar las competencias fundamentales de nues-
fros estudiantes, que los hagan crecer como ciudadanos
responsables y profesionales eficaces. Para ello, nos hemos
centrado en el proceso de aprendizaje vy en el modo de
aplicarlo. El punto de partida de nuestro proyecto hasido la
tradicién del pensamiento critico, muy comprometida con
la ensefianza superior. La metodologia de instruccién que
hemos elaborado, en este nivel, funciona razonablemente
pbien, como muestran los resultados de diferentes estudios
empiricos (Rivas & Saiz, 2016a, 201éb; Rivas, Saiz & Olivares,
2016; Saiz & Rivas, 20171, 2012, 2016). En nuestros estudios, he-
mos podido probar ampliamente dicha metodologia. Los
beneficios de una educacién superior mejor ayuda a que
nuestros estudiantes se impliquen con interés en su desarrolio
personal y formacion profesional. Esto les permite un mejor
aprovechamiento académico.

Por tanto, la materia de psicologia del pensamien-
to, que venimos impartiendo desde hace 20 anos en la
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Universidad de Salamanca, se aborda desde el enfoque
aplicado del pensamiento critico, ya que consideramos
que no solo es necesario conocer los mecanismos cognifi-
vos del pensamiento y su funcionamiento, sino que debe-
mos saber aplicarlos y mejorarlos en la medida de lo po-
sible. No es suficiente que nuestros alumnos conozcan 1os
procesos de pensamiento, sino que es necesaria mucha
practica para lograr el mayor desarrollo de las habilidades
de pensamiento critico. Por esta razén, nuestro objetivo es
doble, que los estudiantes adquieran estas competencias
conceptual y practicamente.

Para comprender nuestro programa de ensenanza,
es necesario destacar algunos aspectos de nuestro enfo-
que tedrico sobre el que se fundamenta. Los desarrolios de
nuestro modelo en estos afos nos han permitido contribuir al
campo de la instruccién, de forma continuada. Denfro de
nuestra concepcidén, conviene sefialar fres aspectos funda-
mentales sobre los que hay ciertas lagunas en los plantea-
mientos actuales y que hemos intentado completar.

En primer lugar, apostamos por la eficacia como
factor decisivo en el aprendizaje del pensamiento crifico.
No nos interesa quedarnos en el terreno de la imaginacion,
nuestra finalidad es el cambio, y este solo es posible me-
diante la eficacia. Nuestro enfoque lleva inherente alcan-
zar nuestras metas. Buscar la mejor explicacion no es un fin
esencialmente conceptual, sino préctico. Para lograr esfo,
nuestra propuesta es cambiar el centro de estudio, pasando
éste desde la argumentacién hacia la explicacion, la mejor
explicacion. Hasta ahora la referencia frecuente en el estu-
dio del pensamiento critico ha sido el paradigma foulmiano
(Toulmin, 1958, 2007). Este modelo general de argumentaci-
6n integra la mayoria de las habilidades de pensamiento.
La gran virtud de este marco integrador es poder abordar
de un modo sencillo todas las formas de reflexion humanas
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posibles. El problema de este modelo no es que no defienda
la eficacia, gue si la defiende. La cuestion estd en el cdmo,
no en el qué. No es una cuestion de qué es, sino de como
lograrla. Por ello, debemos cambiar este paradigma por €l
de la explicacion, que serd el mecanismo aglutinador de fo-
dos los demds. Buscar la mejor explicacion no debe verse
como un fin conceptual, sino practico. No buscamos saber
el porqué de un fendmeno o problema solo, sino que lo que
pretendemos es alcanzar los mejores resultados vy, para ello,
es importante cambiar la vision solamente conceptual de
la eficacia. Necesitamos aplicarlo y para ello precisamos
profundizar en el campo de la instruccion; este es el punto
novedoso de nuestra propuesta. '

Nuestro enfoque aporta al campo de la instruccién
alli donde se necesitan enfatizar los mejores resultados, en
definitiva, en alcanzar ia mejor soluciéon (Saiz y Rivas, 2016).
Nosotros consideramos gue lo primero en toda instruccién es
darte el méximo protagonismo a resolver los problemas de
la mejor forma posible. En otro sentido, nuestra propuesta
pretende dotar de procedimientos que permitan demostrar
que una explicacion, para una problemdatica concreta, es
Unica, cierta y segura. Con una observacion certera, una
correcta combinacién de hechos y principios, y una precisa
utilizacién de procedimientos desconfirmatorios, logramos la
eficacia mdéxima en la resoluciéon de problemas (Saiz, 2017;
Saiz & Rivas, 2017).

En segundo lugar, normalmente, en los diferentes pro-
gramas de instruccion encontramos descritas las habilidades
gue se instruyen, pero no la relacidn que existe enfre ellas.
Lo que normalmente enconframos son habilidades o com-
ponentes puestos juntos, pero no cdmo se influyen. Nosotros
aportamos una propuesta de relacion entre las diferentes ha-
bilidades de pensamiento, lo que es fundamental para el tra-
famiento de las mismas en la practica de la ensefanza.
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En tercer lugar, en el dmbito de la instruccion si se
estdn instruyendo todas las habilidades de pensamiento cri-
tico, pero no integradas. Nuestro enfoque plantea la nece-
sidad del frabajo de todas las habilidades de forma integra-
da. Para lograr la méxima eficacia no es necesario fratar por
igual o darles el mismo protagonismo a todas las habilidades
de pensamiento, ni siquiera trabagjarias todas. Para dar res-
puesta a esta tercera laguna, lo que nosotros proponemos
es modificar el método de instruccion, con el fin de dirigirlo
al desarrollo de tres aspectos fundamentales: aprender a
“mirar” (observar), aprender a combinar estructuras condi-
cionales y causales y, finalmente, aprender a descartar ex-
plicaciones o hipotesis (Saiz, 2020).

Por Ultimo, incorporar el desarrollo de habilidades
de pensamiento critico en la educacion superior se ha con-
vertido en una necesidad importante en cualquier perfil
profesional, ya que son herramientas claves para abordar
la complejidad en la gue estamos inmersos hoy en dia. La
educacion debe dar prioridad al desarrollo de habilidades
de pensamiento de orden superior que permitan un manejo
adecuado del conocimiento. Es necesario priorizar la ad-
quisicién de métodos y formas de pensar en la educacion
superior, promoviendo la obtencién de conocimiento a tra-
vés de una serie de habilidades como el razonamiento, la
explicacion y la causalidad, la toma de decisiones y la so-
lucion de problemas y estimular la reflexion critica sobre el
saber o el conocimiento aplicado (Perkins, 2009).

Desde el pensamiento critico, lo que pretendemaos es
entender el comportamiento humano y explicar su porqué
para poder predecirlo y pronosticarlo. Por ello, se plantean
como mecanismos fundamentales la deduccion y la expli-
cacién, enrealidad, fodo lo que nos acerque a la compresi-
én de la causdlidad; sabemos que para resolver problemas
con eficacia son necesdarios estos mecanismos de argumen-
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tacion y explicacién, pero esto no es posible sin inferencias
correctas, apoyadas en hechos inequivocos. De acuerdo
con esto, la deduccidn es el Unico mecanismo gue nos per-
mite establecer conclusiones ciertas y no probables. No obs-
tante, en nuesiro funcionamiento, utilizamos la deduccidn
para confrontarla con los hechos, con el fin de alcanzar ex-
plicaciones Unicas o descartarlas, para apoyar una hipdtesis
o rechazarla, esto es, para poder establecer la causalidad
responsable de una situacion o problema.

Nuestro planteamiento parte de la idea de que la
finalidad del pensamientfo critico se consigue si se logra un
cambio, resolviendo eficazmente nuestros problemas. Por (o
tanto, consideramos el pensamiento critico como una tarea
de solucidn de problemas. Asi pues, todo el peso de la re-
solucion depende de la toma de decisiones, gque a su vez
necesita de la explicacién y la argumentacion, siendo la
explicacién, como ya hemos justificado, el mecanismo de
mayor peso. Este coordina todos los procesos para alcanzar
la eficacia. Pero el logro de la mejor explicaciéon se susten-
ta en las deducciones avaladas por los hechos inequivocos,
como deciamos. Todo esto es la esencia de nuestro enfo-
gue (véase fig. 1).

Argumentar

Explicar

Figura 1. Finalidad del Pensamiento Critico (Saiz, 2020, pig. 125)
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Estos son los fundamentos de nuestra metodolo-
gia de instruccion denominada DIAPROVE (DIAgnOstico,
PRONGstico vy VErficacion). Pasemos a describir algunas de
sus caracteristicas (Rivas & Saiz, 2016, 2019; Saiz & Rivas, 2016,
2017: Saiz, Rivas & Olivares, 2015; Saiz, 2017, 2020).

En los programas de pensamiento critico, la mayor
parte de los esfuerzos se dedican a adquirir un buen domi-
nio de las diferentes habilidades de pensamienio. Pero son
escasas las iniciativas que dedican un espacio al diagndsti-
co, es decir, a aprender a observar los hechos contextuali-
sadamente. El contexto es el que marca la esencia de todo
proceso de pensamiento. Los problemas que se pretenden
resolver ocurren en un espacio-tiempo y esto hace gue los
hechos no sean algo en abstracto. Los hechos reaimente
importantes hay que descubrirlos, se deben buscar. Muchas
veces, lo obvio e importante pasa desapercibido, o lo que
creemos que es relevante no lo es, o los pequenos detalles
se escapan y pueden ser cruciales. El descubrir los hechos
realmente importantes y decisivos requiere una destreza
gue no se posee, debe adquirirse; sin esto, el juicio o la re-
flexion no pueden ser eficaces. Es imprescindible, desde el
punto de vista de la instruccion, aprender a mirar lo que re-
almente importa. Esta es nuestra primera apuesta en nuestra
metodologia de aprendizaje.

La segunda y tercera apuesta, el prondstico y la veri-
ficacion, no pueden separarse, y consisten en saber combi-
nar los hechos de las relaciones de contingencia con proce-
dimientos de desconfirmacién. Con los procedimientos para
desconfirmar hipdtesis, combinando hechos y principios,
pretendemos mostrar que podemos hacer que una explico-
cién no solo sea muy probable, sino totalmente cierfa, pero
esto siempre, en un contexfo determinado. Uno de los de-
safios de conseguir ser eficaz en solucion de problemas, a
través de la mejor explicacion, descansa precisamente en
esto, es decir, convertir lo probable en cierto.
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Nuestra propuesta pretende dotar de procedimien-
tos que permitan demostrar que una explicacion, para una
problemdtica concreta, es Unica, cierta y segura. Con una
observacion certera, una correcta combinaciéon de hechos
y principios, y una precisa utilizacion de procedimientos des-
confirmatorios, logramos la eficacia méxima en la resolucion
de problemas. Cuando afirmamos que el pensamiento crifi-
co es alcanzar la mejor explicacion de un hecho, fendmeno
o problema, gueremos decir que no puede haber otra, en
ese contexto. Logrando esto, la solucidén o el prondstico es
algo asegurado.

Nuestro planteamiento para el desarrollo de las ha-
bilidades de pensamiento critico en el aula supone trabajar
desde el fin a los medios, en este sentido, frabajaomos las ha-
bilidades de las mds generales a las mds especificas para asf
lograr el mejor desempeno de esos componentes. Por estara-
zon lo fundamental es abordar el proceso de solucion de pro-
blemas en PC ya que de esta manera nos permitird integrar
todas las habilidades que se ponen en juego pard la conse-
cucion de la eficacia y el cambio. Para ello, desarrollamos un
sistema general de actuacion, concretado en una guia, para
poderio aplicar a cualquier tipo de problema {vease fig. 2).
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El pensamiento critico debe producir un cambio a
tfravés de la eficacia en la solucidon de problemas, emplean-
do siempre las mismas herramientas fransversales que son las
gue vamos a trabajar en la instruccion. En la guia de la figura
anterior, se recogen diddcticamente los pasos que se debe-
rian dar para alcanzar del modo mds eficaz nuestras metas.
En este proceso, hay pasos, ya sefialados, que son especial-
mente importantes; el primero de ellos, es todo lo referente
ala adecuada observacion de los hechos inequivocos. Ofro
punto clave es determinar la razén o motivo fundamental
de todo acto o conducta. Es necesario simular causalmente
los acontecimientos, con el fin de buscar sentfido a la situa-
cién problema, nuestro tercer paso clave. El cuarto y defini-
tivo punto principal de estos ocho es alcanzar un prondstico
cierto. Sillegamos a este momento con seguridad, podemos
decir que somos capaces de verificar nuestra apuesta de
explicacion de la realidad. Lo mas especifico de nuestro mo-
delo se puede encontrar en los frabagjos ya publicados y que
son el soporte de nuestra metodologia (Rivas & Saiz, 2016a,
2016b; Saiz, 2017, 2020; Saiz & Rivas, 2016).

Estd metodologia de intervencion busca esencial-
mente la eficacia para lograr un cambio, mediante fres her-
ramientas infalibles, si se aplican bien. Si nos proporcionan
una buena respuesta, pueden proporcionar la respuesta de-
finitiva y cierta, no probable, para un determinado contexto.
Este método descansa por tanto en la observacion, la de-
duccién y la explicacion. Los datos nos han puesto de mani-
fiesto que sf funciona este tridngulo de la instruccion (Rivas &
Saiz, 2016b; Saiz & Rivas, 2016).

Desde este planteamiento, el enfoque de esta materia
es fundamentalmente aplicado y su organizacion temdtica
persigue que el alumno conozca y comprenda la naturaleza
del pensamiento, las dimensiones y sus relaciones, y las prin-
cipales habilidades de pensamiento critico. De esta manera,
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dentro del plan de estudios de psicologia, el pensamiento cri-
fico se presenta como una asignatura fundamental para el
fututo psicdlogo, tanto en los distintos dmbitos de desempefic
profesional como personal (Stemberg & Halpern, 2020). Sus
confenidos, eminentemente procedimentales, contribuyen
a qgue los estudiantes desarrolien sus habilidades de razona-
miento vy decision para que sean capaces de resolver con
eficacia cualquier situacion profesional, académica o perso-
nal. En este senfido, la materia persigue conocer y mejorar los
procesos de pensamiento y fomentar la reflexion critica en el
resto de las materias de la titulacion.

Propuesta de intervencion en pensamiento critico

Objetivos y contenidos

Desde nuestro enfoque, entendemos que una buena
instruccion en pensamiento critico debe orientarse siempre
hacia la accidn, hacia los logros, hacia la resolucion de pro-
blemas, en definitiva, hacia la consecucidn del mayor bie-
nestar, de la mayor satisfaccién o felicidad personal vy social
[Saiz & Rivas, 2020). Esta orientacion posee una serie de ven-
tajas que otros enfoques no fienen. La mds importante serig,
que el pensar mejor o aprender a pensar se plantea como
algo muy Util, en redlidad, lo mds Ufil para lograr nuestras
metas. Nuesiros alumnos buscan, sobre todo, soluciones a
sus problemas, o modos de conseguir sus propdsitos. Pensar,
para ellos, debe ser un instrumento Util para conseguir sus
fines; aunar utilidad con objetivos alcanzados afade el plus
ecologicamente imprescindible, el interés. Lo Util debemos
conseguirlo a fravés de lo aplicado, no hay ofra opcién. No
es necesario insistir que sin interés no existe motivaciony, ob-
viamente, aprendizgje.

Segun lo expuesto anteriormente, el objetivo gene-
ral del programa es mejorar la capacidad de pensar criti-
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camente, por parte de nuestros alumnos. Este objefivo se
logra cuando conseguimos que el esfudiante adguiera las
siguientes competencias:

1. Ser capaz de valorar y producir argumentos (razo

nar de manera solida).

2. Ser capaz de explicar las situaciones y problemas.

3. Ser capaz de tomar decisiones solidas.

4. Sercapaz de solucionar problemas de manera eficaz.

De acuerdo con esta perspectiva tedrica, en esta
materia nos ocuparemos del modo de pensar y actuar efi-
cazmente. Las habilidades que abordamos muestran una
estructura singular que viene determinada por el enfoque
tedrico en el que se fundamenta nuestro programa de ins-
fruccién ARDESOS_DIAPROVE. Por ello, dedicaremos un es-
pacio para justificar su estructura de acuerdo con nuesira
propuesta conceptual.

Las habilidades que se frabajan en la instruccion se
distribuyen en seis bloques; por cuestiones didacticas, esas
competencias las estructuramos de este modo, en esos blo-
ques; pero realmente todas y cada una de las habilidades,
procedimientos y herramientas que se presentan, el alumno
debe adaquirirlas, de forma integrada para ser aplicadas en
el momento que se requieran. Ademds, como ya hemos jus-
fificado, no todas las habilidades tienen el mismo protago-
nismo para el buen funcionamiento del pensamiento critico.

El bloque introductorio sitéa al alumno conceptual-
mente en una perspectiva concreta que marcard el resto
de los contenidos del temario. Desde nuestro planteamiento
abordamos las habilidades de las mds generales a las mas
especificas para asi lograr el mejor desempeno de las com-
petencias. Por esta razéon comenzaremos por el proceso de
solucién de problemas en pensamiento critico ya que de
esta manera nos permitird integrar todas las habilidades que
se ponen en juego para la consecucion del cambio dese-
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ado. El abordar este tema al principio es muy importante
porgue en él desarrollamos un sistema general de actuaci-
6n, concretado en una guia general, para poderlo aplicar a
cuaiquier tipo de problema. En esta misma lineq, se detalla
y aborda la metodologia fundamental de nuestro plantea-
miento, a saber, la metodologia DIAPROVE, que es la que
agplicaremos con todas y cada una de las habilidades que
vamos a ir desarrollando en los diferentes contenidos.

El fin Ultimo del pensamiento critico es producir cam-
bios a traves de la eficacia en la solucién de problemas, em-
pleando siempre las mismas herramientas transversales, que
son fas gue vamos a ir exponiendo en los contenidos siguien-
tes. Los mecanismos de solucion siempre serdn los mismos y
se utilizaran segun las exigencias del contexto, que es lo que
cambia. Esta es la razdn fundamental por la que las habilida-
des de solucion de problemas ocupen este lugar en nuestro
programa; nosotros desarrollamos un sistema de actuacion
o de solucion de problemas que es el que nos va a guiar
para el uso de las diferentes habilidades de pensamiento
critico; realmente nos estamos ocupando de cémo lograr la
eficacia, de como resolver; asimismo, la toma de decisiones,
aungue se situe en Ultimo lugar en el programa, forma parte
del blogue de solucidén de problemas. La razén que expli-
ca esta organizacion es que solucion de problemas y toma
de decisiones son dos procesos que dificimente se pueden
separar. Lo comun en ellos son los procesos y mecanismos
generdles, v lo que diferencia a la foma de decisiones son
sus mecanismos especificos. Es por esto, por lo que diddcti-
camente los estudiamos en bloques diferentes, para poder
abordar los elementos especificos de cada uno.

En el siguiente bloque, explicacion v causailidad, de-
bemos comprender la base de ese logro, y esto no es mds
que alcanzar la mejor explicacion de los hechos. Explicar es
identificar las causas de la conducta, que es nuestro prin-
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cipal objetivo, pues desde el pensamienfo critico lo que
pretendemos es entender el comportamienfo humano y ex-
plicar su porqué para poder predecirlo o pronosticario. Por
ello, se plantean como mecanismos rectores la explicacion
y la causalidad, como ya se ha comentado anteriormente.

Posteriormente, en el cuarto bloque, deduccion y ex-
plicacién, nos ocuparemos de reforzar fodo lo referente a la
causalidad (explicacion) desde la deduccion. Para resolver
con eficacia sabemos que son necesarios 10s mecanismos
de comprension y explicacion, pero esto no es posible sin
inferencias adecuadas, esto es, sin deducciones corectas.
Recordemos que, como deciamos, el mecanismo de la de-
duccién es el Unico que nos permite establecer conclusiones
ciertas y no probables. Por ello, utilizamos este mecanismo
para poder confrontarlo con los hechos, con el objetivo de
alcanzar explicaciones Unicas; de esta manera, este bloque
pretende ofrecer al estudiante los principales mecanismos y
procedimientos para un buen manejo de la deduccidénenlia
vida cotidiana, con el objetivo de explicar y resolver con efi-
cacia. Asimismo, se incluye otra forma de razonamiento muy
usada en el dia a dia que es la analogia. La finalidad de este
tipo de razonamiento es contribuir a la solidez de una ideaq,
el cual nos permite generar y seleccionar hipotesis solidas,
que después corroboramos con los hechos y la deduccion.
Asi pues, al igual que la argumentacion esta al servicio de
la explicaciéon, la analogia, siendo una forma mads de argu-
mentacion, estd también al servicio de la explicacion.

En este punto, tenemos que ocuparnos de la argu-
mentacién para darle sentido a los mecanismos ya abor-
dados. Por tanto, en el tema cinco, argumentacion y de-
duccién, trabajaremos con un esquema general de argu-
mentacion aplicable a cualquier forma de razonamiento.
Recordemos que nuestro planteamiento parte de la idea
de que la finalidad del pensamiento critico se consigue si
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se logra un cambio, resolviendo eficazmente nuestros pro-
blemas. Por o tanto, consideramos el pensamiento crifico
como una farea de solucion de problemas. Asi pues, fodo
el peso de la resolucion depende de la toma de decisiones
y, a su vez, necesita de la explicacion y la argumentacion.
Siendo la explicaciéon, como ya hemos justificado, el me-
canismo de mayor peso. Este coordina todos los procesos
para alcanzar la eficacia. Pero el logro de la mejor expli-
cacion se sustenta en las deducciones de los hechos rele-
vantes como ya hemos comentado. Esta es la esencia de
nuestra metodologia.

No obstante, el camino que debemos andar para
la solucion de problemas no es nada facil y siempre nos
encontramos con muchas dificultades. Para poder subsao-
narlas, necesitamos los esfuerzos coordinados de todas las
formas de razonamiento. Como venimos defendiendo, la
argumentacion estd siempre al servicio de la explicacién. El
razonamiento esencial es el deductivo, pero este no siem-
pre podemos utilizarle. Por ello disponemos de otras formas
provisionales de argumentacion, como por ejemplo la ana-
logia. Pero estas alternativas de razonamiento inductivo,
cuando el conocimiento del problema es suficiente, se pue-
den sustituir por formas deductivas. Con la argumentacion,
como mecanismo general, ocurre 1o mismo, cuando conse-
guimos un nivel de comprensién del problema adecuado,
también se puede prescindir de ella. Todas estas formas de
argumentacién son secundarias frente al razonamientfo por
excelencia que es la deduccion. Por lo tanto, la argumenta-
cién siempre tiene que estar al servicio de la explicacién, o
en Ultimo lugar, de la foma de decisiones. La argumentaci-
6n, por tanto, es un mecanismo que nes ayuda en un primer
momento en la clarificacién y comprension de un proble-
ma. Ademds, frabajar un método general de argumentaci-
on permite representar, organizar y relacionar de un modo

43



PENSAMENTO CRITICO EM UNIVERSIDADES IBERO-AMERICANAS

sencillo las razones, los contrargumentos y la conclusion, que
en muchas de las ocasiones es und farea dificil; y ofra de sus
funciones no poco imporfantes es que ayuda al alumno en
la exposicion y produccion de argumentfos de calidad, o
que le va a permitir una mejor comunicacién y comprension
de sus ideas.

En el Ulimo blogue, foma de decisiones y solucion
de problemas, volvemos a retomar el esquema general que
describe las relaciones que proponemos entre argumenta-
cién, explicacion y toma de decisiones. Tomar decisiones y
resolver problemas, como deciamos, presenta limites borro-
sos. En realidad, para resolver cualquier problema en defini-
tiva terminamos eligiendo entfre dos opciones y es entonces
cuando logramos nuestros objetivos. Cuando alcanzamos
una explicacion Unica, entonces la opcion solo es una. Es
aqui donde aparece la relacion entre foma de decisiones
y solucion de problemas, en donde es dificil diferenciar una
de otra, pues la solucidon de problemas siempre culmina con
una eleccién, con una accién. Halpern {2014) hace una pre-
cision interesante en este sentido; ella diferencia el proceso
de decidir o de resolver por el hecho de que, en un caso,
debemos generar las opciones (crearlas), y en el otro, solo
elegir sobre las gque nos son dadas; nos parece una buena
forma de diferenciar estos dos procesos tan entrelazados:
generar para decidir, elegir para resolver.

No obstante, en nuestro planteamiento concebi-
mos el final del proceso de solucion como una eleccion
concluyente, y esto solo se consigue alcanzando la mejor
explicacion. Y a partir de este logro es cuando ya solo nos
queda ejecutarlo, llevarlo a la accidn. Es por ello por lo que
la toma de decisiones es la encargada de la actuacion que
posibilitard el cambio en la realidad, que es lo que persegui-
mos. Una vez clarificada la relacién entre solucién de pro-
blemas y foma de decisiones, nos centraremos en explicar
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los mecanismos especificos de la toma de decisiones que
son los que nos van o ayudar a resolver con mavyor eficacia.
Se abordardn, por tanto, los principales sesgos y heuristicos,
y se planteard cémo disminuir esas deficiencias mediante
procedimientos bdsicos de cdlculo de probabilidades, en
los casos en los que se pueda. Asimismo, se frabajardn meé-
todos generales de decision multidimensional que dotaran a
los alumnos de procedimientos sencillcs para elegir cuando
debemos considerar conjuntamente varias dimensiones, ras-
gos o atributos diferentes.

A lo largo de este apartado hemos expuesto nuestro
enfoque conceptual del pensamiento critico y especificado
las habilidades fundamentales que se abordan en nuestro
programa de ensefanza del pensamiento critico. A continu-
acién, pasaremos a detallar fodas las herramientas relevan-
tes de nuestra metodologia.

Metodologia docente

Nuestros objetivos estdn dirigidos ai desarrollo de
las competencias transversales de pensamiento critico,
que son eminentemente procedimentales. El alumno para
adquirir estas competencias va a necesitar aprender una
serie de destrezas y habilidades que van mds alld de los
contenidos tedricos. Asi pues, nuestro enfoque metodologi-
co deberd ajustarse a estos objetivos. Por tanto, es necesa-
rio utilizar metodologias procedimentales que fomenten un
enfoque diddctico mds activo y con mucha prdctica. Se
necesita de una formacion esenciaimente procedimental
y por resultados.

Desde este enfoque, planteamos una instruccion
para el desarrollo del pensamiento crifico, que contribuye
a.gue los estudiantes de grado mejoren sus habilidades de
razonamiento y decision para que sean capaces de resol-
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ver con eficacia cualquier situacion profesional, académi-
ca o personal. En este sentido, nuestra ensenanza persigue
conocer y mejorar los procesos de pensamiento y fomentar
la reflexion crifica en el resto de las materias de la fitulacion
(Sternberg & Halpern, 2020). El enfoque de pensamiento cri-
tico aplicado a la educacion es el que mds tiene que decir
en este sentido.

A continuacion, presentaremos las distintas formas de

organizar y llevar a cabo los procesos de ensenanza-apren-

dizaje, en funcién de los objetivos que nos hemos marcado.
Haremos hincapié en promover un enfoque mas variado de
nuestra actividad docente y que sea capaz de fomentar el
protagonismo del estudiante en su proceso de formacion.

En los desarrollos previos de nuestro programa de
instruccién (Olivares, Saiz & Rivas, 2013; Rivas & Saiz, 2016b;
Rivas, Saiz & Olivares, 2016; Saiz & Rivas, 2011, 2012; Saiz, Rivas
& Olivares, 2015) nos hemos centrado en varios principios y
recursos diddacticos que hemos ido probando y mejorando
con el objetivo de lograr la mayor eficacia en la instrucci-
én. En el momento actual, con nuestro programa ARDESOS _
DIAPROVE disponemos de una metodologia de aprendizaje
del pensamiento critico que funciona razonablemente bien.

Este programa es novedoso en los siguientes aspec-
tos: 1) incorporacion de una metodologia ampliomente
contrastada como el ABP, 2) incorporacion del frabajo en
equipo mediante el aprendizaje colaborativo, 3) utilizacion
de situaciones coftidianas y simulacion de la realidad, 4) en-
sefianza directa de las habilidades, 5) frabajo en profundi-
dad desde los sesgos, limitaciones y deficiencias de nuestro
sistema cognitivo, 6) aprendizaje integrado de las habilida-
des, 7) utilizaciéon de tareas de comprension y producciéon
y 8) fomento de la motivaciéon a través del feedback y del
esfuerzo y dedicacion en el aprendizaje. Pasamos a descri-
birlos detalladamente.
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Incorporacion de la metodologia ABP. Una buena ini-
ciativa de instruccidn en pensamiento critico debe orientar-
se siempre hacia la accidn, los logros, vy la resolucion de pro-
blemas. Por esta razén, emplearemos el Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP} como metodologia fundamental, cen-
trada en el aprendizaje, en la investigacion y reflexion para
lograr la solucion de problemas. En el ABP, el aprendizaje es
significatfivo, ya que se centra en el estudiante y fomenta el
aprendizaje auténomo. Se presenta como una metodologia
gue permite, de forma conjunta, la adquisicién de conoci-
mientos vy el aprendizaje de competencias. Los estudiantes
adquieren conocimientos al mismo fiempo que aprenden a
aprender de forma independiente, pero siempre con la guia
del profesor-tutor.

El ABP fomenta el "aprender haciendo”, dirige el
aprendizaje hacia la adqguisicion de conocimiento que per-
mita resolver problemas. El conocimiento que es aplicado
y resulta ser Util, adquiere mayor interés que cualquier ofro,
motiva mds que lo que no se considera como aplicable. De
esta manera, el estudiante se implica en el aprendizaje, es
activo y resolutivo. Sin embargo, hasta donde conocemos,
las acciones encaminadas a utilizar esta estrategia en el
proceso de ensenanza-aprendizaje, no han tenido muy en
cuenta ia motivacion que, como sabemos, es fundamental
para el desarrolio del pensamiento eficaz; por esta razén,
combinamos ambos aspectos, con el fin de potenciar esta
estrategia de aprendizaje y con ello mejorar el rendimiento
de nuestros alumnos.

Desde esta metodologia, los estudiantes deben
abordar cada situacién como una tarea de solucidn de pro-
blemas, donde es necesario investigar, comprender, infer-
pretar, razonar, decidir y resolver. Esto permite que el alum-
no movilice su interés hacia la indagacién y por lo tanto se
genere la motivaciéon necesaria para el trabagjo en clase.
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En este sentido, el alumno desempena un papel activo en
su aprendizaje, y se constituye como un metodo en el cudl,
como ya se ha comentado, el aprendizaje es significativo.
Esta metodologia se lieva a cabo mediante grupos de tra-
bajo de 4 alumnos que favorece el aprendizaje colaborati-
vo, ofro aspecto que hemos podido comprobar que es muy
efectivo para la instruccion. Las habilidades que queremos
gue adquieran los estudiantes en la asignatura fiene un nivel
de complejidad muy elevado, y el aprendizaje cooperati-
vo permite que los alumnos trabajen juntos para maximizar
su aprendizaje v el de los demds. Ademds, esta forma de
trabajo tiene una doble meta motivacional para el alumno,
por un lado, experimenta que ha conseguido algo Utily, por
otro, la experiencia de saber que ha confribuido al logro de
los demds. Esta motivacion es intrinseca y por lo tanto incre-
menta la propia competencia. Esto permite que asuman un
mayor grado de responsabilidad en su aprendizaje. El uso de
estas dos metodologias de manera conjunta (ABP y aprendi-
zaje colaborativo) influyen en los estudiantes positivamente,
permitiéndoles una participacion mds activa en el proceso
de aprendizaje y un mejor desarrollo de las destrezas para la
resolucion de problemas y mayor motivacion por la materia.
Ambas estrategias, promueven un proceso de aprendizaje
activo que permite la formacién integral del estudiante por
medio del trabagjo e interacciéon de pequefos grupos de
aprendizaje, convirtiéndoles en los protagonistas del proce-
so. En nuestro grupo, se han obtenido datos que muestran
los beneficios de esta metodologia, asi como el desarrollo
conceptual y su integracion en diferentes programas de ins-
truccién (Morales, 2017, 2018; Morales, Rivas & Saiz, 20135).
Igualmente empleamos el Aprendizaje Orientado a
Proyectos que se presenta como una metodologia que fam-
bién facilitan aspectos motivacionales en los alumnos, como
mayor interés por las tareas, por la consecucion de logros y,
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en definitiva, por aprender. Mediante esta metodologia los
alumnos deberdn frabajar en equipo en la realizacion de un
proyecto para la resolucion de un problema, aplicando las
habilidades y los conocimientos adquiridos; esta actividad
exige que el alumno esté activo, que interaccione con sus
companeros, que contraste ideas, opiniones, para poder lle-
gar a un consenso, bien fundamentado, sobre la solucion
del problema.

Ofro de los aspectos fundamentales de nuestra me-
todologia es el que hace referencia a toda la parte eco-
lbgica de frabajo con tareas cotidianas y problemdticas
profesionales y personaies. Trabajar problemas cotidianos,
fravés de situaciones de gran relevancia, reduce considera-
blemente la distancia entre el contexto de aprendizaje vy el
de la vida personal/profesional, facilitando asi la conexién
entre lo tedrico y aplicado y por lo tanto la fransferencia del
conocimiento. Esto genera mayor interés y motivacion en
aprender, lo cual a su vez infiuird de manera positiva en el
rendimiento académico.

Asimismo, en nuestra ensenanza empleamos habili-
dades definibles, con procedimientos de ensenanza directa,
e independientes de un dominio. Una de las razones por las
que consideramos gue este tipo de ensenanza es mds ade-
cuada se debe a gue la ensenanza directa de las habilido-
des intelectuales posibilita dos cosas: a} poder profundizar
en el conocimiento y aplicacion de la estructura detallada
de las competencias, y b) facilitar su transferencia. Por lo
tanto, otro principio de nuestra intervencién consiste en en-
senar directamente cada una de las habilidades fundamen-
tales del pensamiento.

Esta ensenanza directa no la frabajamos desde los
mecanismos o estrategias correctas, sino desde os sesgos y
deficiencias del pensamiento. Para ello, dentro del ABP, se
abordan las situaciones-problemas con una minima base de
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conocimiento. El alumno parte de unos conocimientos mi-
nimos, con el objetivo de que afloren fodas las dificultades,
sesgos v deficiencias que existan. El aprendizaje desde los
sesgos nos permite que el alumno vaya progresando por el
hecho de tomar conciencia de sus limitaciones. Estas solo se
pueden controlar y evitar de este modo, por ello, es esencial
que tengan un papel principal en la instruccion.

Adicionalmente, nuestra experiencia de anos en in-
tervencion nos ha ensefado que las habilidades de pensa-
miento deben adquirirse de un modo infegrado. Asi pues, la
ensefianza integral de las habilidades es un aspecto crucial
de nuestro programa, ya que lo que pretendemos es que
nuestros estudiantes sean capaces de resolver problemas
con eficacia tanto en el dmbito personal como profesiondl.
Por ello, y retomando la parte ecolégica de la instruccion,
nuestra intervencion incluye problemdticas profesionales y
personales de diferente indole en las que tienen que resol-
ver cada una de las problemdticas presentadas del mejor
modo posible; para ello deberdn hacer uso de todas las
habilidades coordinadamente. El pensamiento crifico debe
producir un cambio a tfravés de la eficacia en la solucion
de problemas, empleando siempre las mismas herramientas
transversales que hemos ido exponiendo; aunque cambie-
mos los escenarios, los instrumentos de solucion serian los
mismos, eso si, utilizados segun las exigencias del contexto.
Debe quedar claro que la eficacia supone generalizacion o
fransferencia de habilidades.

Oftra caracteristica importante de nuestra actividad
en el aula consiste en trabajar no solo los procesos de com-
prension sino también los de produccion, ya que implican
mecanismos diferentes y debemos fomentarlos todos; por
ello, en nuestra metodologia se incluyen también tareas de
produccion, las cuales exigen ofros mecanismos mds pode-
rosos, pues se debe crear el problema y luego analizarlo y
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valorarlo. Toda la instruccion es una técnica en espejo: com-
prension y produccion.

Por ulfimo, consideramos fundamental el feedback
en el aprendizaje; el proporcionar informaciéon completa so-
bre su progreso en todas las actividades que realizan es un
aspecto crucial en el proceso de aprendizaje. Por ello, en
todas las sesiones se dedica un tiempo para llevarlo a cabo
y ofrecerlo en el menor tiempo posible, inmediatamente, si
se puede; esto serd lo que les permitird ir avanzando en el
aprendizaje de las habilidades y poder ver sus deficiencias
para que vayan mejorandolas; este es un aspecto clave
para garantizar el progreso del aprendizaje vy, al mismo fiem-
po, favorecer asi la autonomia en la formacién individual.

Estos procedimientos expuestos activan diferentes
mecanismos de aprendizaje, como:

1. Entender el conocimiento como algo aplicado.

2. Conseguir que la redlidad sea Unica, gque no se

separen dmbitos, lo académico de lo personal.

3. Tomar conciencia de las barreras intelectuales

que tenemos, debidas a muchos sesgos o limi-
tes de funcionamiento mental y, a partir de las
deficiencias, entender los mecanismos de pen-
samiento. En ofras palabras, el aprendizaje parte
de los datos defectuosos para entender la teoria.
4. Darse cuenta de que para producir un problema
se necesitan mecanismos de pensamiento distin-
tos de los de comprenderio.

5. Conseguir emplear todas nuestras competencias

de un modo integrado.

6. Ser conscientes de la riqueza del trabajo en gru-

po (en equipo).

Hasta ahora hemos jusfificado los fundamentos de
nuestra propuesta diddctica, ahora damos paso a la planifi-
cacion y desarrollo de esta.
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Planificacion docente

El programa de ensenanza del pensamiento critico
estd pensado para aplicarse en un maximo de sesenta ho-
ras presenciales y un minimo de cuarenta. Y este se organiza
en cinco bloques fundamentales, mds el de infroduccion,
qgue hace referencia a la naturaleza del pensamiento criti-
co. Los blogues que ya hemos detfallado anteriormente son
los siguientes: 1) solucidén de problemas y eficacia, 2) expli-
cacién y causalidad, 3) deduccion y explicacion, 4) argu-
mentacion y deduccién y 5) toma de decisiones y solucion
de problemas.

Teniendo en cuenta la caracteristica de la asignatu-
ra de pensamiento critico, que es eminentemente procedi-
mental, el alumno para adquirr las competencias fransver-
sales y especificas de la materia va a necesitar aprender
una serie de destrezas y habilidades que van mas alla de los
contenidos tedricos. Para ello, vamos a contar con las mo-
dalidades organizativas siguientes, a saber, sesiones practi-
cas y sesiones tedricas. Este programa se ajusta alas deman-
das que se imponen desde el nuevo modelo de educacion
superior, ya que por una parte estamos ante un modelo ba-
sado en competencias, no solo en la transmisién de conte-
nidos y, ademds, se implementan nuevas metodologias do-
centes que permitirdn incorporar ese cambio en las aulas y
que favorecerdn el aprendizaje constructivo y centrado en
el alumno. Estamos ante las conocidas metodologias acti-
vas que, en nuestro caso, utilizaremos concretamente: a) el
aprendizaje basado en problemas, b) el aprendizaje coope-
rativo, y c) el aprendizaje orientado a proyectos, como ya
hemos justiicado con anterioridad.

Las habilidades que pretendemos desarrollar se
constituyen como conocimientos de procedimientos, como
conocimientos de procesos, y, por lo tanto, la intervencion
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se centra en la retroalimentacién del proceso de apren-
dizaje que se estd llevando a cabo, mas que en el propio
aprendizaje de confenidos. No cabe duda de que los con-
tenidos son inherentes para todos los fipos de aprendizaje,
pero sabemos que éstos se caracterizan por ser rigidos y es-
faticos. En cambio, los procesos se describen como flexibles
y permiten crear nuevas alternativas, ya que posibilita que
cada persona pueda generar diferentes formas de acceder
a una misma informacidon; como consecuencia de esfo, se
estimula la fransferencia de las habilidades de tal manera
gue, una vez adquiridas, puedan ser aplicadas a cualquier
campo del conocimiento, que es uno de los grandes objeti-
vos de la educacioén,

Como ya hemos visto, nuestro programa de inter-
vencion se fundamenta en el ABP, por lo que las acfivida-
des se establecen sobre la discusion de situaciones proble-
mdticas disefiadas especificamente para el programa, de
tal manera gue el aprendizaje de las habilidades de pensa-
miento crifico surge de la experiencia de haber frabajado
con este fipo de situaciones. Por tanto, se trata de un me-
todo gue promueve asimismo los procesos metacognitivos
y que permite a los estudiantes la practica con situaciones
reales, donde deben buscar e investigar sus propias res-
puestas y soluciones.

Las sesiones prdcticas se desarrollan mediante semi-
narios con un nUmero de estudiantes en forno a 35; estas es-
tan organizadas en subgrupos de tres/cuatro personas cada
uno, de forma que se lleve a cabo un aprendizaje y trabajo
cooperativo de acuerdo con la metodoiogia del ABP. Los
principales procedimientos utilizados en las diferentes acti-
vidades del programa son el cuestionamiento vy la discusion
(el método dialdgico), la participaciéon incentivada de los
sstudiantes, y la consecucién de resultados en las diferentes
habilidades del pensamiento critico. Para ello, se proponen
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una serie de situaciones cotidianas simuladas donde los pro-
blemas que se plantean deben ser resueltos por los alum-
nos empleando para ello las habilidades de razonamiento,
toma de decisiones y resolucion de problemas. Estas situa-
ciones problemdticas permiten que las diferencias existentes
entre los contextos de aprendizaje y la vida cofidiana sean
minimizadas y, por lo tanto, se favorezca la fransferencia de
las habilidades.

Estas clases son el punto de partida del conocimiento
tedrico procedimental. Los alumnos trabajon en cada sesion
las tareas programadas de acuerdo con los diferentes blo-
ques del programa de infervencion. Resuelven los problemas
gue se plantean segln unas pautas que facilita el profesor.
Estas pautas vienen dadas por las robricas, que son la base
para la realizacién de las tareas y para la evaluacion de estas.
A través de dichos problemas se pretende que los alumnos
adquieran los conocimientos procedimentales del programa.

Esta metodologia se lleva a cabo mediante un ins-
tructor experto (el profesor), quien se encarga del proceso
de ensefanza directa de cada una de las habilidades, el
énfasis de la ensefianza de cada una de ellas se deposita
en los aspectos estructurales de los diferentes argumentos,
de tal manera que el estudio no depende de su contenido,
sino de los mecanismos gque la fundamentan.

De acuerdo con esta metodologia, las sesiones prac-
ticas y el frabajo en grupos cooperativos de situaciones co-
tidianas y problemas toman relevancia frente a las sesiones
tedricas (de grupo grande). Desde este enfoque se requiere
que los estudiantes resuelvan una serie de problemas como
punto de partida para la adqguisicién e integracion del co-
nocimiento. Es decir, el alumno aborda las tareas con un
minimo de conocimiento procedimental. Esto ofrece varias
ventajas, ya que permite a los estudiantes tomar conciencia
de las dificultades y entender por qué se pueden resolver
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algunos problemas y otros no. A su vez, facilita que los alum-
nos puedan comparar los procesos que han seguido con
gl de ofros estudiantes y el ofrecido por el profesor. De esta
manera, promovemos el mefaconocimiento y aumentamos
la practica con las competencias.

El rol del profesor actla como facilitador/guia, gque
orienfa vy supervisa el trabagjo de los estudiantes, siendo el
alumno el centro del proceso aprendizaje. Las tareas que rea-
lizan los alumnos duran una semana y consisten en que frabo-
jen en clase en grupos cooperativos y después se revisan, se
corrigen y se precisan las tareas en comun; de este modo, el
alumno obtiene el feedback necesario del frabgjo realizado
gue le permitird ir adquiriendo los contenidos procedimenta-
les de la materia. En esta misma lineq, se realiza una discusion
en clase por parte del instructor de todas las dificulfades v las
dudas que hayan surgido y una clarificacion de estos proble-
mas. Con ello, como se dijo anteriormente, pretendemos que
los estudiantes fomen conciencia de sus propios procescs de
pensamiento con el fin de mejorarios.

Semanalmente, tendrdn que realizar tareas de
acuerdo con los contenidos estructurados en los siguientes
blogues: 1) solucidn de problemas y eficacia, 2) explicacion
y causalidad, 3) deduccién y explicacion, 4) argumentacion
y.deduccién, y 5) toma de decisiones y solucién de proble-
mas. Estos blogues se configuran manteniendo una homo-
geneidad, de tal manera que se facilife un enfoque global
e integrado de las competencias, procurando asi una com-
prension y uso de las diferentes estructuras en cualquier situ-
acion y facilitando también un mayor grado de habilidad en
el dominic de cada competencia.

Las sesiones tedricas no pretenden ser clases ma-
gistrales, sino que se centran en la sinfesis, precisién, acla-
racion y recapitulacion de todos los contenidos que se
abordan en el programa, pero siempre partiendo de las
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actividades realizadas previamente por los alumnos y me-
diante los procedimientos de capacitacion, reflexion y dis-
cusién por parte del instructor, como ya explicamos con
anterioridad. Los problemas, las dudas y dificulfades de los
estudiantes en las clases practicas son la base de los con-
tenidos de estas clases. Se parte de los frabajos que han
ido realizando a lo largo de la semana, y se facilita otfro
espacio para la discusion y reflexion sobre todos los aspec-
tos relevantes, siempre modelado por el instructor. De este
modo, al crear debate tanto con el profesor como con el
resto de los compaferos, se complementan los aprendiza-
jes de los alumnos. Asimismo, las sesiones tedricas servirdn
para la realizacion y revision por parte del profesor de los
test de estudio (cuestionarios cortos de evaluacion) que se
realizan a lo largo de la materia para asentar y precisar los
contenidos procedimentales fundamentales.

Segun nuestra metodologia, hemos disefiado un sis-
tema de ensefanza acorde con estas directrices:

- Tareas de comprension infegradas: centradas en
la identificacién, andlisis y valoracion de las es-
tructuras fundamentales de las diferentes habili-
dades de pensamiento critico.

- Tareas de produccion integradas: tienen como
objetivo la elaboraciéon y produccion de argu-
mentos. Al plantear situaciones de esta nafura-
leza, nos vemos obligados a generar o producir
soluciones desde una base de conocimiento mi-
nima que ademds posibilitard que aparezcan los
sesgos o deficiencios.

- Tareas de problemdticas o situaciones cofidia-
nas: requieren del uso adecuado de las diferen-
tes habilidades de pensamiento critico para la
resolucion de las mismas.
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Para la redalizacion de estas tareas, empleamos dife-
rentes materiales que serdn los mismos para fodos los blo-
ques de las competencias.

Lo importante en nuestra tarea de ensenar a pen-
sar criticamente debe ser la utilidad para nuestros alumnos y
esto solo se consigue con lo aplicado. Por ello, es fundamen-
tal el contextualizar las formas de razonamiento dentro de
problemas o situaciones cotidianas que les permitan con-
seguir a los estudiantes su uso regular y la importancia de
sy utllidad. Lo que nosotros prefendemos con los materiales
gue trabajomos es afrontar los problemas de la fransferen-
cia, la utilidad, las habilidades integradas, vy la produccion
de las mismas.

Conforme a todo lo expuesto, los materiales que uti-
lizamos para las diferentes tareas son los que exponemos a
continuacion.

Las situaciones o problemas cotidianos nos facilitan
el estudio de las diferentes formas de razonamiento de ma-
nera contextualizada, lo cual favorece su fransferencia. Son
historias de problemas habituales que nos permiten ilustrar las
diferentes habilidades. Estos materiales los utilizamos, sobre
todo, para la ensenanza de las diferentes competencias. En
cada uno de los bloques utilizamos varias situaciones cotidia-
nas para gue los alumnos se familiaricen con las habilidades
en los contextos, vean su aplicabilidad y utilidad, para gque
vayan desarroliando estas destrezas. A continuacion, presen-
famos un ejemplo que frabajamos para contextualizar las for-
mas de razonamiento denfro de las sifuaciones cotidianas.

Elemplol:
Unjurado debe decidir sobre la culpabilidad o inocen-
cia de un acusado por el asesinato de una joven un
18 de marzo, estudiando los argumentos y pruebas del
fiscal v de la defensa. Los datos relevantes del caso
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son los siguientes: el imputado tiene una coartada
perfecta a partir de las 11:00 h. de la noche {después
de los 23:00 h.) de ese dia 18. En el juicio se aportan
pruebas a favor y en contra del acusado. Ademds, se
interroga a todos los testigos que han estado relacio-
nados con el lugar de los hechos. Pero, ademdas de
centrarse en estos datos y testimonios, ambos aboga-
dos se esfuerzan por concretar la hora de la muerte
de la victima. Sobre este punto, los investigadores po-
liciales establecen que la muerte se produjo antes de
las 23:00 h. El jurado, después de deliberar, emite un
veredicto de culpable. El argumento fundamental en
el que sostiene su decision afirma que el acusado seria
inocente si el crimen hubiera sucedido después de las
23:00 h., pero como el crimen ha tenido lugar antes de
esa hora, el imputado claramente no es inocente, sino
culpable (adaptado de Halpern, 2003).

El ejemplo 1 plantea un problema cotidiano, que
permite aprender las formas de razonamiento condicional
de manera contextualizada. Entender que la decision del ju-
rado es errénea porque utiliza la "negacion del anteceden-
te” es mucho mds eficaz que realizar ejercicios con formulas
l6gicas. Como nuestra intervencién se apoya en la idea de
que “pensar es razonar para decidir y resolver”, las situacio-
nes cotidianas deben ser también sobre foma de decisiones
y solucién de problemas. Las tareas disefiadas para estas y
ofras habilidades fundamentales presentan situaciones co-
munes por las que pasan muchas personas.

Las situaciones cotidianas, reducen considerable-
mente la distancia entre el contexto de aprendizaje y el de
la vida personal; el problema de la generalizacion aqui de-
saparece en buena medida; por ello, para asegurarmos la
transferencia, hemos utilizado situaciones cotidianas para el
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desarrollo de todas las habilidades fundamentales de pen-
samiento. El uso de problemas “ecologicos” posee und se-
gunda virtud, a saber, que permite ver la utilidad de todas
y cada una de nuesiras capacidades infelectuales, de este
modo, optimizamos la préctica inter e intradominios.

Con el fin de reforzar ain mds lo aplicado, la en-
senanza incluye tareas que simulan la realidad. En este sen-
fido, el uso de series televisivas nos permite analizar el dis-
curso v las conductas de sus protagonistas para estudiar las
habilidades fundamentales de razonamiento, solucion de
problemas y foma de decisiones. la serie del Dr. House in-
corpora problemdticas personales y profesionales, para las
gue es necesario emplear las competencias de pensamien-
to critico fundamentales y de un modo infegrado. Trabgjar
la simulacion de la redlidad nos permite analizar el discurso
y las conductas reales para estudiar las habilidades funda-
mentales de razonamiento, solucién de problemas y foma
de decisiones; ademds, esta serie frata un aspecto impor-
tante para nuestra instruccidon como es el diagnostico; esta
parte estd muy desarrollada, de modo que es un excelente
material para trabgjar todos los mecanismos de explicaci-
ony causdlidad; por otro lado, todos los capitulos presentan
problemdticas personales paralelas a las situaciones me-
dicas diagnosticas que se abordan en cada uno de ellos,
permitiéndonos asi el trabajo de las habilidades de solucion
de problemas y foma de decisiones. De nuevo, este tipo de
materiales refuerzan ain mdas la transferencia de las habili-
dades. Pongamos un ejemplo:

Ejemplo 2
Didlogo con el paciente
A. Estd mintiendo, es rumano {gitano).
C. 3No tienes casa?
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P. Pues claro que si sAhora me van a preguntar si bailo
alrededor de la hoguera o secuestro ninoseg zVes
por qué no lo cuenfo?

A. Entre ellos lo comparten todo, pero nada conlos payos.

P. Compartir informacién con los extranos no le ha ido
muy bien a mi puebilo.

F. TU mismo te estds haciendo mds vulnerable mintién
donos

(Serie Dr. House. Temporada 3, cap. 13: *Una aguja en

un pajar’)

En esta parte del didlogo de la serie del Dr. House,
podemos frabajar de nuevo argumentos condicionales,
como el del ejemplo 1, de la negacién del antecedente. El
uso de una serie de ficcion como esta refuerza ain mads la
proximidad entre los contextos de estudio y el personal. Con
este tipo de procedimientos de simulacion, nuestro trabajo
en el aula evita la disociacién entre lo escolar y personal, y
formenta la utilidad de todas las formas de pensamiento que
ensefamos. Al emplear situaciones cotidianas y una serie de
ficcion, aseguramos la fransferencia, la utilidad y el inferes,
algo esencial la mejora de la formacién, como sabemos.

El ofro aspecto que enfatizamos en nuestra insfruc-
cién es el trabajo de las habilidades de manera infegrada.
El alumno debe integrar todos los modos de razonar para
resolver los problemas con eficacia. Por fodo esto, incluimos
materiales como los fextos argumentativos y articulos de opi-
nién. Mediante estos, los alumnos pueden analizar y valorar
las principales formas de razonamiento, siempre integradas
desde un modelo de argumentacion general y con el Unico
proposito de establecer la solidez de estos argumentos. De
esta manera los estudiantes no perciben las habilidades de
pensamiento como independientes, sino como un todo. El

60

PROQRAMA DE DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO CRITICO EN LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

ejemplo 3 que sigue, estd sacado de una discusién o deba-
te sobre los nuevos planes de estudios, bajo las directrices de
Bolonia. Este ejemplo lo forman diferentes clases de subar-
gumentos, dentro de una reflexion general.

Eiemplo 3

..Sifenemos en cuenta que las carreras son de cuatro
0 cinco afios, observamos que practicamente nada
md&s terminar unas pocas promociones se comienza a
cambiar dicho plan. Este hecho sugiere algunas pre-
guntas, si se cambia un plan que acaba de ponerse
en funcionamiento, serd porque no se han obtenido
mejoras resenables en la formacion de los estudiantes.
Esta suposicion de un bienpensante, puede deberse
a tres cosas: a gue el plan disefado no es adecuado
en lo fundamental, o que el problema de la formacion
sea independiente de la planificacidon de la ensenan-
za y obedezca a otras razones de mayor calado, o a
ambas cosas...

En este ejempilo, se frabaja el razonamiento deduc-
fivo, dentro de una argumentacién amplia de la que este
subargumento constituye una parte. De este modo, el alum-
no no separa formas de razonamiento, sino que las estudia
como diferentes modos de reflexion, encaminados al mismo
objetivo, a saber, el establecimiento de la solidez de toda
la argumentacion. Se frata cada forma de razonamiento
como parte de una deliberacion mas general. La idea es
que todos los modos de razonar se integren en las diferentes
problemdticas utilizadas. La serie de ficcion recoge ademas
todas las formas de argumentacion, de decision y de solu-
cién de problemas. De este modo, el alumno intfegra todas
las habilidades de pensamiento en una: pensar es razonar y
decidir para resolver con eficacia.
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Reforzando esta misma ideaq, se utilizan tambien las
problemdticas profesionales o personales. Los textos integra-
dos, aungue son cercanos a las realidades, pues versan sobre
temas de opinidn actuales y de cualquier ambito (educaci-
6n, sociedad, politica, etfc.), no cubren todos los aspectos co-
tidianos posibles con los que se puede encontrar el estudian-
te. Por esta razdn, las problemdticas recogen estos ofros con-
textos aplicados como el profesional y el personal y permiten
situar al alumno dentro de una realidad en la que debe resol-
ver de la mejor forma posible el problema que le plantean en
lo profesional y personal, dependiendo de la naturaleza de
la problematica. Aqui debemos precisar la denominacion de
“problematicas”. El término problema, que hemos empleado
arriba en la descripcion de las situaciones cotidianas, aqui lo
cambiamos por problemdticas. Las situaciones recles con-
flictivas no suelen incorporar uno, sino varios problemas de
diferente importancia y que mantienen una relacion de de-
pendencia entre ellos. Los problemas o situaciones cotidianas
son sencillos, cortos en extensién y hacen referencia funda-
mentalmente a un problema. Por el contrario, las problema-
ficas, son mdés extensas, hacen referencia a varios problemas
y por lo tanto demandan de una puesta en funcionamienfo
de todas las habilidades, para su resolucion. Ofro rasgo que
conviene destacar hace referencia al hecho de que los pro-
blemas cofidianos son cerrados y estéticos, mientras que las
problemdticas son historias abiertas y dindmicas, que permi-
ten ir incorporando la informacion que se requiera.

El caso de las situaciones o problemas cotidianos se
centran mds en una o varias habilidades, por eso se usan
para reforzar la ensefanza directa de las diferentes habili-
dades de pensamiento critico; por su parte, las problema-
ticas refuerzan el aprendizaje integral de las mismas. Como
ejemplo de este tipo de materiales, se plantea un problema
que hay que resolver, razonando y tomando decisiones. El
problema puede ser el siguiente:
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Ejemplo 4

Un hombre fue condenado o una pena de 8 anos de
prision por haber sido considerado autor de los delitos
de abuso sexual con acoso camal cometido contra
una menor de 13 anos mediante violencias y amena-
7as; la pena quedard extinguida denfro de fres anos,
por lo que ya se encuentra en condiciones femporales
de acceder al beneficio de la libertad condicional.

A continuacion, se les indica a los alumnos que se ima-
ginen siendo un psicologo que fiene que valorar la convenien-
cia de concederle o no lalibertad condicional. Se les pide que
emitan un informe técnico que dé respuesia a ese problema.
Para redlizar esta tarea, deben proceder indagando, argu-
mentando, valorando los estudios cientificos y buscando la
mejor explicacion para asi decidir adecuadamente.

El procedimiento de ensenanza es el mismo en todos
los blogues del programa. Segiun nuestra metodologia, los
alumnos deberdn estudiar y trabajar previamente fodos los
materiales para cada sesion. En las sesiones de teoria (grupo
grande), traerdn estudiado los confenidos procedimentales
de las habilidades correspondientes, para frabajar despues
en la sesion donde serdn imprescindibles para la redlizaci-
on de las tareas practicas. En las clases précticas, traba-
jardn los materiales aplicados, antes de la sesion de grupo
pequeno correspondiente; este requisito es imprescindible
para el funcionamiento metodoldgico, ya que realizamos
las tareas aplicadas con una minima base de conocimiento
procedimental, lo que nos va a permitir abordar las dificulta-
des existentes y precisar los aspectos fundamentales con la
practica. Asimismo, en nuestro procedimiento, como ya he-
mos sefalado en varias ocasiones, consideramos primordial
proporcionar a los alumnos en fodo momento el feedback
de todas las actividades. Esto les proporciona una refroali-
mentacion constante de su progreso en el aprendizgje.
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En cuanto al trabagjo aplicado, este se realiza en las
sesiones practicas en los grupos cooperativos, pero para
que sea efectivo, debe partir de un frabajo individual, para
que luego realmente pueda haber ese intercambio y com-
plementacion en los grupos de frabagjo. Por ello, es indispen-
sable que antfes de las sesiones de prdcticas, los alumnos
tfrabajen individualmente los materiales especificados en las
tareas de cada sesion. Para que los alumnos puedan realizar
esas tareas, se les facilitan rdbricas para todas y cada una
de ellas. Estas les servirdn de guia para orientarles en el estu-
dio de los contenidos o trabajo de los materiales aplicados,
segun sea el caso. Las rubricas son técnicas muy importantes
en nuestra metodologia, puesto que ayudan a los alumnos
en todas las tareas que realizan por su cuenta y con un mini-
mo de conocimiento.

Ademds, las rdbricas son guias usadas en la evalua-
cion del desempeno de los estudiantes, ya que describen
las caracteristicas especificas de una tarea en varios niveles
de rendimiento, con el fin de clarificar lo que se espera del
trabajo del alumno, de valorar su ejecucion y de facilitar el
feedback. Asimismo, este tipo de técnicas permite al estu-
diante monitorizar su propia actividad. Su doble finalidad es
contemplada por nuestra parte; por un lado, como ayuda
para la realizacion de las tareas por parte del alumno, ya
que permite dividir las fareas complejas que tienen que reali-
zar en tareas mds simples y, por otro, como evaluacion de la
tarea. Las rUbricas guian a los alumnos en las competencias
y los conocimientos que tienen que adquirir y ademas per-
mite la autoevaluacion, favoreciendo asi la responsabilidad
ante sus aprendizajes. Por otro lado, las rubricas de las tareas
seran la guia para la evaluacion que realiza el profesor en
el aula donde precisa, revisa y resuelve correctamente las
tareas que realizan los alumnos, de acuerdo con los criterios
de la rUbrica. De nuevo, el feedback es crucial.
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En esta misma linea, una de las variables importantes
en nuestro programa de ensenanza del pensamiento critico
es la especificidad en el desempefio de las tareas. Y esta la
operativizamos mediante la elaboracion de ribricas deter-
minadas para cada una de las tareas o problemas planfea-
dos. Este recurso de ensenanza permite que los estudiantes
resuelvan los problemas siguiendo las indicaciones especi-
ficadas en el método. En consecuencia, su actividad en el
aula estd enfocada vy bien orientada. Saben qué aspectos
deben frabajarse, la relevancia de cada uno, los punios
gue ponderan, y las estrategias requeridas para aplicarlos.
Para el profesor, es un sistema que facilita la cuantificaci-
6n de tareas complejas. Los resultados que hemos obteni-
do, al incorporar esta metodologia en el programa, ha sido
de una mejora sustancial del aprendizaje y del rendimiento,
en comparacion a la version inicial del mismo {Saiz, Rivas &
Olivares, 2015).

Pasamos a describir un ejemplo de ribrica emplea-
do en nuestro programa. Una de ias actividades que propo-
nemos se dirige al desarrollo de las competencias de argu-
mentacion. La tabla 1 es una de las rébricas empleadas. Se
puede ver que se defallan y se valoran partes que se deben
tener en cuenta y los aspectos a considerar en foda argu-
mentacion, El empleo de rdbricas es uno de los métodos mds
eficaces de cuantificar tareas cudlitativas y guiar el proceso
de aprendizaje de modo muy concreto y especifico.
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A (ARG1): Tarea de comprensién Argumentacién

-

Tabla 1. RUBRIC
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Las actividades se dividen en presenciales y no pre-
senciales. Las primeras se desarrollan en las dos modalida-
des de grupo grande y grupo peguefio vy estdn constituidas
por las fareas concepfuales (grupo grande), cuyos conte-
nidos se evalUan con los tests de estudio v las fareas practi-
cas {grupo peqgueiio) gue se evalUan mediante las rdbricas
enitregadas. Como actividades no presenciales fenemos la
tarea integrada de rendimiento que realizan en los grupos
cooperativos y es revisada y tutorizada por el profesor. Esta
tarea mide aspectos esenciales del aprendizaje como la ca-
pacidad de produccion e integracion de habilidades.

La programacion de las actividades queda recogida
en una hoja de rutfa. En ella se detallan las diferentes sesio-
nes, tanfto practicas como tedricas, que deben realizar los
alumnos por bloques, donde se especifican todas las tareas
arealizar en el programa. Las sesiones tedricas son de 1 hora
y las practicas de 1,5 horas.

A continuacién, presentamos un ejemplo de las tare-
as practicas dentro del bloque de explicacién

TAREA EXPL1_ Situaciones cotidianas

Identificar, analizar y valorar todas las generalizaciones inductivas vy
razonamientos causales existentes o producidos desde las situaciones
cotidianas.

Seguir la RUBRICA _ EXPL1
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TAREA EXPL2_ Video Dr. House
Del video del Dr. House:

Redlizar el andiisis de las secuencias del diagnéstico, con el fin de
identificar las posibles causas de la enfermedad vy los sinfomas o datos
asociados al problema médico.

Seguir la RUBRICA _ EXPL2
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TAREA EXPL3_ Produccion a través de problemdtica
Desde la problemdtica expussta en clase:

identificar bien la problemdtica, buscar la mejor explicacion a la
misma, vy demosiraria. Desde la explicacion mejor, tomar la decision
correcta {si procede) y proponer ia mejor solucién al problema. Dentro
de este proceso, sehdalar: datos especiales, datos que se pueden
obtener, y consistencias y contradicciones de los mismos, respecto a
la mejor explicacién propuesta, para cada problemdatfica.

Responder a una parte del problema planfeado, elaborando un
subargumento cousal, tal como se indica en la rbrica EXPL3, que
avance la decision que debe tomar el profesional del problema.

Seguir la RUBRICA _ EXPL3

En estos apartados, hemos expuesto la naturaleza de
nuestra propuesta, y hemos justificado por qué se han fija-
do los objetivos y la metodologia descritos, como el nicleo
fundamental de nuestro trabajo. Sin embargo, no debemos
olvidar la necesidad de una evaluacion de los resultados
dentro de cualquier iniciativa.

Evaluacion de las habilidades de pensamiento critico

Un método de ensefanza debe incorporar un sis-
tema de evaluacion adecuado al trabajo realizado por el
profesor y el alumno. En el primer caso, es esencial saber si el
método es eficaz y, para ello, debemos verificar si nuestras
estrategias de aprendizaje mejoran el nivel de competen-
cias del alumnado; pero ademds debemos valorar su apren-
dizaje con equidad. Esta doble evaluacion exige un esfuerzo
importante de dedicacion al alumnado. Evaluamos por fan-
to las mejoras del aprendizaje mediante pruebas estanda-
rizadas, y también mediante test y tareas de rendimiento.
Asi pues, nuestra forma de entender la evaluacion incorpo-
ra pruebas de rendimiento y pruebas estandarizadas. Cada
una por si sola es insuficiente para captar la mejora del pen-
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samiento. Las primeras son una seguridad para empezar
con las segundas; sin un rendimiento especifico en tareas
propias de la intervencion, no podemos tener garantias de
gue haya cambios en lo que ensenamos. Una vez que este-
mos seguros de gue hay esa mejora especifica, enfonces ya
podemos aplicar pruebas estandarizas para ir mas alla del
contexto de aprendizaje. Las pruebas de rendimienfo aso-
ciadas a un programa facilifan informacion inapreciable so-
bre la eficacia de la intervencién. Pero no es la unica forma
de evaluacion gue se necesita. Conviene emplear también
pruebas estandarizadas: En nuestro caso utilizamos la prue-
pba PENCRISAL

Nuestro objetivo en el programa, recordemos, es
mejorar la capacidad de razonar y decidir para resolver
problemas. Para saber si nuestro metodo de ensefianza pro-
duce alguna mejora en esas destrezas, necesitamos evalu-
ar a nuestros alumnos antes de que comience el curso vy
al final de este. Para redlizar esta evaluacion, aplicaremos
una prueba de pensamiento critico disefada por nosotros,
PENCRISAL (Rivas & Saiz, 2012; Saiz & Rivas, 2008), al comien-
zo del curso y al final del mismo. Esto nos permitird saber si se
ha obtenido una mejora en esas competencias fundamen-
tales de pensamiento. Adicionalmente, ufilizaremos ofras es-
calas de medida, con el fin de mejorar nuestro conocimien-
to sobre el proceso de aprendizaje. Estas escalas son una de
metaconocimiento (Inventfario de Actividades Cognitivas
MAI. Huertas, Vesga & Gilando, 2014) y ofra de motivacion
(Escala Atribucional de Motivacion de Logro Modificada
EAML-M), Morales & Gomez-Nocetti, 2012; originaria de
Manassero & Vdazquez, 1998). Como ya se ha justificados, es-
tos dos componentes no cognitivos son fundamentales para
el desarrollo del pensamiento critico. Por otra parte, y para
comprobar también la eficacia de nuestro programa, reali-
zamos una prueba de rendimiento, denominada Test cero
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{T0), con el mismo diseno pre/post. Esta prueba consiste en
una problemdtica semejante alas que van a trabajar en las
clases practicas, que los alumnos deberdn resolver v para
ello se requiere del uso de todas las habilidades y de manera
integrada. El objetivo de esta tarea es doble, por una parte,
conseguir gue tengan un primer contacto con las habilida-
des de pensamiento critico; y por otfra, tfener una linea base,
para poder comprobar si reaimente han mejorado sus habi-
lidades de pensamiento critico.

El segundo sistema va dirigido a valorar el esfuer-
zo vy progreso del alumnado, con equidad. Por lo tanto, se
propone un sisftema de Confrol del Aprendizaje (CA) para
la mejora del mismo, gjustado al trabajo que se realiza alo
largo del curso. La razdn de la eleccidon de este sistema es
que damos importancia al proceso de aprendizaje y este
fiene en cuenta el esfuerzo v el progreso del alumno. Este
sistema de evaluacion posee unas virtudes que destacamos
a continuacién

- Favorece el aprendizaje activo, fundamental
para conseguir nuestros objetivos de aprendizaje,
esto es, aprender habilidades/procedimientos.

- Permite un confrol y seguimiento continuo del
aprendizdje.

- Favorece el progreso del aprendizaje individual,
no la nota.

- Reguiere de estudio, frabagjo vy esfuerzo constan-
te, ya que busca el mejor aprendizaje.

A lo largo de este capitulo hemos tenido como obje-
tivo fundamental justificar nuestra propuesta de intervenci-
6n conceptualmente, con el propdsito de que se conozca
lo gue reaimente confribuye a que pueda mejorar nuestro
modo de pensar, esto es, qué aspectos de la instruccion son
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mas determinantes que otros. Una vez expuesto nuesiro mar-
co de referencia, se ha descrito en profundidad nuestra pro-
puesta. En ella, nos hemos centrado en justificar nuestra con-
cepcion de la ensenanza, asi como detallar los objetivos que
la guian y la metodologia que hemos empleado. Asimismo,
hemos estudiado ias rozones que explican la evaluacion del
pensamiento crifico, la forma de abordar esta valoracion,
su viabilidad y la propuesta de medida que ofrecemos. Con
frecuencia, la necesidad de evaluar las habilidades de pen-
samiento arranca de una iniciativa de intervencién; cuando
se busca mejorar estas desfrezas, se impone el conocer sila
instruccion produce algin cambio. Este es el origen principal
de la evaluaciéon. La investigaciéon gue venimos realizando
desde hace tiempo, sobre la evaluacion del pensamiento,
nos ha permitido proponer un modo alternativo de solucio-
nar los problemas importantes de la evaluacién.

A continuacion, pasamos a justificar empiricamente
nuestra propuesta de ensefianza del pensamiento critico,
con el fin de avalar con los dafos nuestro planteamiento.
Nuestra experiencia de mds de una década nos ha permitido
probar ampliomente esta metodologia. Nos ocuparemos de
los resultados mads relevantes de nuestro programa de desar-
rollo del pensamiento critico en la Universidad de Salamanca.

Resultados obtenidos

El programa de intervencidon que presentfamos,
es fruto del trabajo de los Ultimos 10 anos redlizado por el
Grupo de Investigacidon Reconocido por la Universidad
de Salamanca (GIR) de Pensamiento Critico y Psicologia
Positiva cuya trayectoria se puede consultar en la web del
grupo (http://www.pensamiento-critico.com). Nuesiro obje-
tivo fundamental es aunar la docencia vy la investigacion.
Para ello, llevamos anos realizando proyectos de Innovacion
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Docente dentro de la Universidad de Salamanca en los que
participamos tanto los alumnos como los profesores del pro-
grama de pensamiento critico y que nos han permitido pro-
bar empiricamente nuestros métodos de ensenanza para
asi ver su efectividad vy poderios mejorar, legado el caso.
Ademdas, una de las dificulfades con la que nos encontra-
mos cada curso es el nimero de alumnos (en torno a 240).
Esto dificulta nuestra intervencion ya que debemos adaptar-
nos a esta masificaciéon. La trayectoria de estos anos ha sido
costosa en tiempo y esfuerzos, pero los resultados obtenidos
nos han permitido ir mejorando y avanzando en el desarrollo
de nuestro programa de instruccion ARDESOS-DIAPROVE
y nuestra prueba de evaluaciéon del pensamiento critico,
PENCRISAL. Los resultados obtenidos cada curso académi-
co avalan el buen funcionamiento de nuestra metodologia
diddctica: el programa produce mejoras sustanciales en las
habilidades de pensamiento critico (ver Rivas & Saiz, 2016a;
Rivas, Saiz & Olivares, 2016; Saiz & Rivas, 2011, 2012, 2016 y
Saiz, Rivas & Olivares 2015). Por fodo ello, el resultado de
nuestros frabajos vy la propuesta docente es fruto de todos
estos anos de investigacion empirica en el campo del pen-
samiento crifico dentro del dmbito de la educacion superior.
Esto nos ha permitido desarrollar nuestra propuesta, centra-
da en la importancia que damos al proceso de aprendiza-
je, basado en una metodologia eficaz, que viene avalada
por muchos trabajos empiricos propios y ajenos. Por ello, 1o
distintivo de nuestra propuesta es que utilizamos una meto-
dologia (el ABP) que no solo cubre muchos de los objetivos
propuesto por el nuevo marco de la ensefanza universitaria,
sino que ademds estd contrastada empiricamente en nues-
tro dmbito de aplicacién del desarrollo del pensamiento cri-
fico, mediante el instrumento de medida PENCRISAL.

Ofro aspecto que abordamos en nuestra metodolo-
gia de ensefnanza del pensamiento critico es la medida de
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permanencia. Las investigaciones en el campo de la evalua-
cién se cenfran fundamentaimente en comprebar si los pro-
gramas de instruccion son eficaces y, por tanto, silos alumnos
mejoran después de los mismos. Sin embargo, los cambios
que puedan producirse por esa clase de intervencion, es im-
porfante que se mantengan a lo largo del tiempo. La redili-
dad es que la mayoria de los estudios valoran la eficacia de
los programas en funcidon de la magnitud del efecto de la
intervencién y en muchos de ellos también la transferencia
de las de las habilidades a nuevos contextos y dominios de
conocimiento. No obstante, esto no debe ser suficiente, lo de-
seable seria gue los cambios 0 mejoras conseguidos se man-
tengan a lo largo del tiempo. Los efectos de la ensehanza
deben perdurar mas alld del final de la intervencion. En este
caso, nos estamos refriendo al grado de permanencia del
efecto del aprendizaje. Comprobar esto deberia ser una me-
dida ineludible. Sin embargo, los estudios que permiten com-
probar si realmente las habilidades de pensamiento critico se
mantienen durante un tiempo razonable, por ejemplo, varios
afos, son escasos. La evaluacién de la permanencia requiere
de estudios longitudinales, y como es légico, los estudios aqui
son insuficientes, por el costo que tienen.

Teniendo en cuenta este vacio, y dado que nuestro
programa de instruccion se viene redlizando con los esfu-
diantes del Grado de Psicologia, tenemos la oportunidad,
después de fres cursos, de evaluar si en cuarto de grado, es-
tas habilidades de pensamiento critico, mejoradas en prime-
ro, perduran después de tres cursos. Medir la permanencia
de los cambios en el aprendizaje complementa de un modo
muy importante la investigacién diddctica. Es necesario que
las nuevas destrezas de pensamiento que se adquieren des-
pués de una intervencion se mantengan a lo largo del fiem-
po y no desaparezcan como consecuencia del contexto
del aprendizaje.
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Los resultados de estos estudios (Rivas & Saiz, 2016)
nos aportan datos interesantes en relacion a dos aspectos:
por una parte, que el programa ARDESOS de mejora de las
habilidades de pensamiento critico es efectivo en la perma-
nencia de las mismas v, en segundo lugar, al darse un incre-
mento de las habilidades, nos indica que realmente se esta
favoreciendo el desarrollo de competencias transversales
en la titulacion, uno de los retos propuestos desde el EEES
y por parte de los expertos en el campo, como ya hemos
mencionado (Sternberg & Halpern, 2020).

Es en este punto donde también consideramos que
debemos encaminar nuestros esfuerzos, en aportar estudios
y evidencias de esta medida de la permanencia, ya que es
una confribucién importante para todo el dmbito de fa en-
sefanza y, en nuestro caso concreto, de la ensenanza de las
competencias de pensamiento crifico. En el futuro, debemos
seguir en esta linea, profundizando en este fipo de estudios
que ademds nos permitirdn analizar de manera mas precisa
sirealmente se estd favoreciendo el desarrollo de las compe-
tencias transversales desde las tifulaciones universitarias.

Por Ultimo, todo este trabajo de muchos anos, en los
gue hemos impartido esta asignatura con esta metodolo-
gia, junto con la participacion en los proyectos de innovaci-
on docente, nos han permitido:

1. Desarrollar procedimientos de instruccion con
nuevas metodologias de ensenanza {metodolo-
gia DIAPROVE].

2. Elaborar una propuesta de intervencion educati-
va basada en la metodologia ABP aplicada a la
asignatura de Pensamiento Critico para la mejo-
ra de la motivacion y el rendimiento de los alum-
nos en las habilidades de pensamiento critico.

3. Disehar materiales précticos para el programa
de instrucciéon que influyan en la motivacion del
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alumno y permitan el desarrollo del metacono-
cimiento, para conseguir asi un mayor desarrollo
del pensamiento critico.

4. Evaluar los materiales utilizados en la instrucciéon
en Pensamiento Crifico para mejorar el rendi-
miento de la asignatura de Pensamiento Critico.

Consideraciones finales

Una de las oportunidades que brinda nuestra en-
sefianza del pensamiento crifico es que puede abordar los
desafios de la sociedad del siglo XXi porque dispone de una
concepcion y una metodologia que ha mejorado incluso el
desempeno eficiente. Para alcanzar este fin, es imprescindi-
ble que los referentes que guien el aprendizaje sean la frans-
versalidad, la indagaciéon colectiva y la solucion de proble-
mas importantes. Cada vez més la sociedad nos demanda
el domino de las competencias fransversales y generaliza-
bles. La horizontalidad es la que nos permitird ser versatiles y
poder desempenar con eficacia los diferentes frabajos por
los que se pasard a lo largo de una vida laboral. La habili-
dad fundamental de esta clase de competencias es nuestra
capacidad de solucionar problemas. Este fipo de pericia es
la que nos permite producir cambios y mejoras, o modificar
nuestro entorno para el bien personal, de una organizacion,
0 de una sociedad.

La generdlizacion del conocimiento y de las habili-
dades a ofros dominios distinfos del aprendizaje es uno de
los problemas centrales de la educacién. Obtener conoci-
miento o comprender la realidad no es suficiente, es impres-
cindible que seamos capaces de utilizarlo en cualquier cir-
cunstancia, en toda situacion. Pero aplicar el conocimiento
o una destreza exige mucho mds que la mera comprension
de un problema o situacién. Lo importante en nuestra tarea
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de ensefiar a pensar criticamente debe ser la utilidad para
nuestros alumnos y esto solo se consigue con lo aplicado; no
interesa solo que nuestros alumnos desarrollen habilidades
criticas, sino que sepan generclizar sus destrezas intelectu-
ales y para ello deberdn ver su utilidad para querer adqui-
rirlas v, en Ulfimo lugar, tendrdn que participar activamente
para solucionar sus problemas. Para conseguir que cuan-
do se ensene a pensar, se fomente la transferencia, debe-
mos incorporar fareas que sean problemas que debamos
resolver, pero no cualqguier fipo de problema, sinc aquellos
gue sean cercanos, "ecoldgicos”, problemas cotidianos. El
Aprendizaje Basado en Problemas lo debe ser de proble-
mas comunes, a los gue normalmente nos enfrentamos en
la vida diaria; deben ser problemas relevantes, importantes
para nosotros. Las actividades practicas, las practicas intra
e interdominio, y los problemas cotidianos deben ser los fun-
damentos de toda ensenanza que busque la transferencia
del conocimiento. Nuestra iniciativa de ensefiar a pensar cri-
ficamente descansa en estos pilares.

Por otfro lado, si las diferentes formas de razonar, las
estudiamos descontextudlizadas, mediante problemas de-
masiado académicos, se puede imposibilitar su aplicacion
al &dmbito personal y acabar por valorarlas como inUtiles. Por
ello, la importancia de contextudlizar las formas de razona-
miento denfro de problemas o situaciones cotidianas es lo
gue nos permite conseguir que los estudiantes las usen con
regularidad y gue comprendan su utilidad. El abordarla en-
senanza del PC con estos tipos de materiales, nos permite
afrontar los problemas de la fransferencia, de Ila utilidad, vy
de las habilidades integradas, asi como las tan necesarias
tareas de produccién.

Por Ultimo, también consideramos importante des-
tacar que llevamos mds de 10 anos aportando estudios v
evidencias empiricas de nuestro programa de ensefanza
del PC y de su evaluacion; creemos que esto es una confri-
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pucion importante para todo el dmbito de la ensenanza, v
en nuestro caso concreto, de la ensenanza de las compe-
tencias de pensamiento critico. De cara al futuro, debemos
seguir profundizando en este fipo de estudios que nos permi-
tirdn analizar de manera mdas precisa si realmente se estd fa-
voreciendo el desarrolio de las competencias transversales
desde las titulaciones universitarias.
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Introdugao

As voldateis, incertas, complexas e ambiguas mudan-
cas sociais, econémicas e cientifico-tecnolégicas que tém
ocorrido & escala global do planeta nas Ultimas décadas,
por vezes de forma abrupta e vertiginosa, como a pande-
mia recente da COVID-19, tém vindo a alterar os modos de
vida das pessoas, os quais, em muitos casos, sdo cada vez
mais assimétricos e desiguais. Este cendrio tem sido deno-
minado, por atores como LeBlanc (2018), de mundo VICA -
Voldtil, Incerto, Complexo e Ambiguo (VUCA no original em
Inglés). No contexto desta continuada mudanga, que Harari
(2018) considera ser a “Unica constante” da pos-moderni-
dade contempordnea, o autor questiona: “Como podere-
mos preparar-nos a ndés mesmos e aos Nossos filhos para um
mundo em fransformacdes inéditas e incertezas radicais?”
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